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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

            Основная образовательная программа основного общего образования (далее – ООП ООО) 

разработана в соответствии с Порядком разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 30 сентября 2022 г. № 874 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 2 ноября 2022 г., регистрационный № 70809), Федеральной образовательной программой 

основного общего образования (далее – ФОП ООО), утвержденной приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. № 370 (зарегистрирована Министерством 

юстиции Российской Федерации 12 июля 2023 г., регистрационный № 74223) с последующими 

изменениями и дополнениями. 

           В 2024-2025 учебном году разработка ООП ООО осуществлялась в соответствии со следующими 

основными федеральными нормативными и методическими документами: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с 

последующими изменениями и дополнениями). 

2. Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования» (в ред. Приказов 

Минпросвещения России от 18.07.2022 N 568, от 08.11.2022 N 955, 27 декабря 2023 г., 22 января, 19 

февраля 2024 г.). 

3. Приказ Минпросвещения России от 27.12.2023 №1028 «О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов 

основного общего и среднего общего образования» 

4. Приказ Минпросвещения России от 22.01.2024 № 31 «О внесении изменений в некоторые 

приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения 

Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего образования и основного общего образования». 

5. Приказ Минпросвещения России от 01.02.2024 №62 «О внесении изменений в некоторые 

приказы Минпросвещения России, касающиеся федеральных образовательных программ основного 

общего образования и среднего общего образования». 

6. Приказ Минпросвещения России от 19.02.2024 №110 «О внесении изменений в некоторые 

приказы Минпросвещения России и Министерства просвещения РФ, касающиеся федеральных 

государственных образовательных стандартов основного общего образования». 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 19 марта 2024 г.    № 171    ―О    

внесении    изменений    в    некоторые    приказы    Министерствапросвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, основного 

общего образования и среднего общего образования‖ 

8. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (вместе с 

«СП 2.4.3648-20. Санитарные правила...»). 

9. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 

января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». 

10. Приказ Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» (в 

ред. Приказов Минпросвещения РФ от 11.02.2022 N 69, от 07.10.2022 N 888, от 05.12.2022 N 1063, от 

03.08.2023 N 581). 

11. Приказ Минпросвещения России от 21.09.2022 N 858 «Об утверждении федерального перечня 

учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и установления предельного срока 

использования исключенных учебников». 
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12. Приказ Минпросвещения России от 21.02.2024 №119 «О внесении изменений в приложения № 1 

и № 2 к Приказу Минпросвещения России от 21.092022 № 858 Об утверждении ФПУ, допущенных к 

использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность и установления предельного срока использования исключенных 

учебников». 

13. Приказ Минобрнауки России от 9 июня 2016 г. № 699 «Об утверждении перечня организаций, 

осуществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования». 

14. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Министерства 

просвещения Российской Федерации от 30.06.2020 № 845/369 «Об утверждении Порядка зачета 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность». 

15. Письмо Минпросвещения России от 12.02.2024 №03-160 «Разъяснения по вопросам организации 

обучения по основным общеобразовательным идополнительным общеразвивающим программам для 

детей, нуждающихся в длительном лечении в медицинских организациях». 

16. Постановление Правительства РФ от 11.10.2023 №1678 «Об утверждении правил применения 

электронного обучения, ДОТ при реализации образовательного процесса». 

17. Методические рекомендации по обеспечению оптимизации учебной нагрузки в ОО (МР 

2.4.0331-23 от 10.11.2023, разработанные Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека, ФБУН «Федеральный научный центр гигиены им. Ф.Ф. 

Эрисмана» Роспотребнадзора и др.). 

18. Приказ Минпросвещения России 04.10.2023 №738 «Об утверждении федерального перечня 

электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования». 

19. Приказ Минпросвещения России от 31.08.2023 №650 «Об утверждении Порядка осуществления 

мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся по образовательным программам 

основного общего и среднего общего образования». 

20. Методические рекомендации по обеспечению санитарно- эпидемиологических требований при 

реализации образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий (МР 2.4.0330-23 утв. 29.08.2023 руководителем Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, Главным санитарным врачом РФ 

А.Ю. Поповой). 

21. Федеральный закон от 19.12.2023 № 618-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации». 

22. Приказ Минпросвещения России от 03.08.2023 № 581 «О внесении изменения в пункт 13 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, утвержденного приказом министерства просвещения 

российской федерации от 22 марта 2021 г. № 115» 

23. Приказ Минпросвещения России от 21.06.23 №556 «О внесении изменений в приложения № 1, 

№ 2 к приказу Минросвещения России от 21.09.2022 N858 «Об утверждении федерального перечня 

учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, и установления предельного срока 

использования исключенных учебников». 

     Срок обучения по ООП ООО составляет не более пяти лет. 

      Язык обучения - русский язык. 

 МКОУ «Основная школа №5»  разработала основную образовательную программу основного 

общего образования (далее соответственно – образовательная организация, ООП ООО) в соответствии с 
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федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образования (далее – 

ФГОС ООО) и ФОП ООО. При этом содержание и планируемые результаты разработанной ООП ООО 

запланированы не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов ФОП ООО. 

             ООП ООО   включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

             Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

 Целевой раздел ООП ООО включает: 

- пояснительную записку; 

- планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО; 

- систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО. 

  Содержательный раздел ООП ООО включает следующие программы,

 ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных 

результатов: 

- федеральные рабочие программы учебных предметов; 

- рабочие программы учебных курсов; 

- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

-  рабочую программу воспитания; 

-            программу коррекционной работы. 

 Федеральные рабочие программы учебных предметов и рабочие программы  обеспечивают 

достижение планируемых результатов освоения ООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС 

ООО к результатам освоения программы основного общего образования. 

 Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: цели и 

задачи, описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных действий 

обучающихся. 

  Рабочая программа воспитания школы направлены на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно- нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений. 

              Рабочая программа воспитания основного общего образования  способствуют развитию 

личности обучающихся, в том числе укреплению психического здоровья и физическому воспитанию, 

достижению ими результатов освоения программы основного общего образования. 

              Рабочая программа воспитания основного общего образования   реализуется в единстве урочной 

и внеурочной деятельности, осуществляемой школой совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

              Рабочая программа воспитания основного общего образования  предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

              Организационный раздел  определяет общие рамки организации образовательной деятельности, 

а также организационные механизмы и условия реализации программы основного общего образования и 

включает: 

  - учебный план на уровне основного общего образования; 

  - календарный учебный график основного общего образования ; 

  - план внеурочной деятельности основного общего образования ; 

  - календарный план воспитательной работы. 

Календарный план воспитательной работы, содержит перечень событий и мероприятий воспитательной 

направленности, которые организуются и проводятся в школе  или в которых образовательная 

организация принимает участие в учебном году или периоде обучения. 
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II. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ООП ООО 

2.1 Пояснительная записка 

 ФОП ООО является основным документом, определяющим содержание общего образования, а 

также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной и внеурочной 

деятельности при учете установленного ФГОС ООО соотношения обязательной части программы и 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

             Целями реализации ФОП ООО являются: 

        - организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируемых результатов 

основного общего образования, отражённых в ФГОС ООО; 

        - создание условий для становления и формирования личности обучающегося; 

        - организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и 

учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для обучающихся социальных групп, 

нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

 Достижение поставленных целей реализации ФОП ООО предусматривает решение следующих 

основных задач: 

          - формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового образа 

жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение основами наук, 

государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие 

склонностей, интересов, способностей к социальному самоопределению; 

           - обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося,   индивидуальными   особенностями   

его   развития   и   состояния здоровья; 

            - обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; 

            - достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО всеми обучающимися, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; 

             - обеспечение доступности получения качественного основного общего образования; 

              -выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности; 

              -организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- технического творчества и 

проектно-исследовательской деятельности; 

               -участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 

проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 

               -включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия; 

                - организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессиональной 

ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество 

с базовыми предприятиями, организациями профессионального образования, центрами 

профессиональной работы; 

                  - создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

 ФОП ООО учитывает следующие принципы: 

                  -принцип учёта ФГОС ООО: ФОП ООО базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям      обучения на 

уровне основного общего образования; 

                - принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: ФОП ООО обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 

контроль и самоконтроль); 



 

 

7  

                -принцип индивидуализации обучения: ФОП ООО предусматривает возможность и механизмы 

разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми способностями, 

потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представителей) обучающегося; 

                 -системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, на 

развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе освоения 

универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формирование его готовности к 

саморазвитию и непрерывному образованию; 

                 -принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и определении образовательно-

воспитательных целей и путей их достижения; 

                 -принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 

учебных предметов; 

                 -принцип интеграции обучения и воспитания: ФОП ООО предусматривает связь урочной и 

внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

                 -принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не допускается 

использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психическому здоровью 

обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объём 

учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны соответствовать 

требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством 

юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296) с изменениями, 

внесенными постановлением Главного государственного санитарного врача Россйской Федерации от 30 

декабря 2022 г. № 24 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., 

регситрационный № 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и 

санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-эпидемиологические 

требования). 

 ФОП ООО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Общий объём 

аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет составляет 5338 академических   часов    в    

соответствии    с    требованиями    к    организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 

5-дневной  учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно- 

эпидемиологическими требованиями.  

 В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 

могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установленном локальными 

нормативными актами образовательной организации. 

 

2.2 Планируемые результаты освоения ООП ООО 

 

  Планируемые результаты освоения ФОП ООО 

 Планируемые результаты освоения ФОП ООО соответствуют современным целям 

основного общего образования, представленным во ФГОС ООО как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

 Требования к личностным результатам освоения обучающимися ФОП ООО включают осознание 

российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность внутренней позиции личности 
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как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 Личностные результаты освоения ФОП ООО достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными российскими 

социокультурными и духовно- нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и 

нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности. 

 Личностные результаты   освоения   ФОП   ООО   отражают   готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на 

ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: гражданского воспитания, патриотического воспитания, духовно-нравственного воспитания, 

эстетического воспитания, физического воспитания, формирования культуры здоровья и 

эмоционального благополучия, трудового воспитания, экологического воспитания, осознание ценности 

научного познания, а также результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся 

условиям социальной и природной среды. 

 Метапредметные результаты включают: 

    - освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких предметных 

областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей в 

целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий (познавательные, 

коммуникативные, регулятивные); 

    - способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

    - готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности и 

организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к участию в 

построении индивидуальной образовательной траектории; 

    -овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание информационных текстов в 

различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначения информации и ее целевой аудитории. 

 Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают способность 

обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, составляющие умение 

овладевать: 

    - познавательными универсальными учебными действиями; коммуникативными универсальными 

учебными действиями; 

    - регулятивными универсальными учебными действиями. 

 Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает умение 

использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с 

информацией. 

 Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

 Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения 

самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

 Предметные результаты включают: 

    - освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и способов 

действий, специфических для соответствующей предметной области; предпосылки научного типа 

мышления; 

    - виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и применению 

в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных проектов. 

 Требования к предметным результатам: 

    - сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и конкретные 

умения; 

    - определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего образования, 

построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

    - определяют требования к результатам освоения программ основного общего образования по 

учебным предметам; 
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    - усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, 

современного состояния науки. Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП 

ООО. 

2.3 Система оценки достижения планируемых результатов освоения ФОП ООО 

 

 Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Еѐ основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения 

ФОП ООО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

 Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации 

являются: 

    - оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа их 

промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур; 

    - оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 

процедур. 

 Основным объектом системы оценки, еѐ содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ФОП ООО. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

 Внутренняя оценка включает: стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; итоговую оценку; промежуточную аттестацию; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

 Внешняя оценка включает: 

    - независимую оценку качества подготовки обучающихся; итоговую аттестацию. 

 В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

 Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

 Уровневый подход служит основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. 

Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации 

результатов измерений. 

 Уровневый подход реализуется за счѐт фиксации различных уровней достижения обучающимися 

планируемых результатов. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся 

решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 

учебного процесса, выступает достаточной основой для продолжения обучения и усвоения 

последующего учебного материала. 

 Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

    - оценку предметных и метапредметных результатов; 

    - использование комплекса оценочных процедур для выявления динамики индивидуальных 

образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование контекстной 

информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

    - использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга, в том 

числе оценок проектов, практических, исследовательских, творческих работ, наблюдения; 
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    - использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

    - использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе 

формируемых с использованием информационно- коммуникационных (цифровых) технологий. 

 Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые устанавливаются 

требованиями ФГОС ООО. 

 Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компонентов 

образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. Достижение личностных результатов 

не выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки эффективности 

воспитательно-образовательной деятельности образовательной организации и образовательных систем 

разного уровня. 

 Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в участии обучающихся в общественно значимых мероприятиях 

федерального, регионального, муниципального уровней и уровня образовательной организации; в 

соблюдении норм и правил, установленных в общеобразовательной организации; в ценностно- 

смысловых установках обучающихся, формируемых средствами учебных предметов; в ответственности 

за результаты обучения; способности проводить осознанный выбор своей образовательной траектории, в 

том числе выбор профессии. 

 Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допускается 

использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

 При оценке метапредметных результатов оцениваются достижения планируемых результатов 

освоения ФОП ООО, которые отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсальных учебных действий. 

 Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ 

учебных предметов и внеурочной деятельности. 

 Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 

    - познавательными универсальными учебными действиями (замещение, моделирование, кодирование 

и декодирование информации, логические операции, включая общие приѐмы решения задач); 

    - коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умений учитывать 

позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с 

педагогическими работниками и сверстниками, передавать информацию и отображать предметное 

содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и 

обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной 

деятельности и сотрудничества с партнером); 

    -регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и сохранять 

учебную цель и задачу, планировать еѐ реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить 

соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять 

познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на уровне 

произвольного внимания). 

 Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. 

 Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета образовательной организации. Инструментарий может строиться на 

межпредметной основе и включать диагностические материалы по оценке читательской, 

естественнонаучной, математической, цифровой, финансовой грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 

 Формы оценки: 

    - для проверки читательской грамотности ‒ письменная работа на межпредметной основе; 

    - для проверки цифровой грамотности ‒ практическая работа в сочетании с письменной 

(компьютеризованной) частью; 
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    - для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных 

учебных действий – экспертная оценка процесса и результатов выполнения групповых и (или) 

индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем один раз в 

два года. 

 Групповые или индивидуальные учебные исследования и проекты (далее – проект) выполняются 

обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью 

продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей 

знаний и видов деятельности и способность проектировать и осуществлять целесообразную и 

результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-

творческую и другие). 

 Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

 Результатом проекта является одна из следующих работ:  

    - письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчёты о 

проведённых исследованиях, стендовый доклад и другие); художественная творческая работа (в области 

литературы, музыки, изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или 

стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального 

произведения, компьютерной анимации и других; 

    - материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; отчётные материалы по социальному 

проекту. 

 Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности проекта 

разрабатываются образовательной организацией. 

 Проект оценивается по критериям сформированности:  

    - познавательных универсальных учебных действий, включающих способность к самостоятельному 

приобретению знаний и решению проблем, умение поставить проблему и выбрать способы её  решения, 

в том числе поиск и обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию 

принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и 

других; 

    - предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание работы, грамотно и 

обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся знания и 

способы действий; 

    - регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно планировать и управлять 

своей познавательной деятельностью во времени; использовать ресурсные возможности для достижения 

целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

    - коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно изложить и оформить 

выполненную работу, представить её результаты, аргументированно ответить на вопросы. 

 Предметные результаты освоения ФОП ООО с учётом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение обучающимися 

знаний, умений и навыков в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное 

обучение. 

 При оценке предметных результатов оцениваются достижения обучающихся планируемых 

результатов по отдельным учебным предметам. 

 Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале с использованием способов 

действий, отвечающих содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных (познавательных, 

регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, соответствующих направлениям 

функциональной грамотности. 

 Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе процедур 

текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

 Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложении к ООП 

ООО. 

 Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 
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     - список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов оценки 

(например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

    - требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости – с учётом 

степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

    - график контрольных мероприятий. 

 Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

 Стартовая диагностика проводится в первый год изучения предмета на уровне основного общего 

образования и является основой для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

 Объектом       оценки        являются:        структура        мотивации, сформированность учебной 

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов 

познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-символическими 

средствами, логическими операциями. 

 Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки готовности к 

изучению отдельных учебных предметов. Результаты стартовой диагностики являются основанием для 

корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

 При текущей оценке оценивается индивидуальное продвижение обучающегося в освоении 

программы учебного предмета. 

 Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих 

проблем в обучении. 

 Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

 В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей учебного предмета. 

 Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

 При тематической оценке оценивается уровень достижения тематических планируемых 

результатов по учебному предмету. 

 Внутренний мониторинг включает следующие процедуры:  

    - стартовая диагностика; 

    - оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

    - оценка уровня функциональной грамотности; 

    - оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемого на 

основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества 

учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 

 Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторинга являются 

основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 
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III. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

Содержательный раздел программы основного общего образования включает следующие 

программы, ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных 

результатов: 

- рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 
- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

- рабочую программу воспитания; 

- программу коррекционной работы. 

 

3.1 Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей 
 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей обеспечивают достижение планируемых результатов освоения 

ООП ООО. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей включают: 

- Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля; 

- Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

- Тематическое планирование с указанием количества академических часов, отводимых на 

освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), 

учебного модуля и возможность использования по этой теме электронных (цифровых) 

образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами (мультимедийные 

программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, виртуальные 

лаборатории, коллекции цифровых образовательных ресурсов), используемыми для обучения и 

воспитания различных групп   пользователей, представленными в электронном (цифровом) виде и 

реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых соответствует 

законодательству об образовании. 

Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности содержат указание на 

форму  проведения занятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей формируются с учетом рабочей программы воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей могут быть реализованы с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. Формы электронного обучения и 

цифровых образовательных технологий, используемых в образовательном процессе, указаны в 

разделе «Тематическое планирование» рабочей программы по каждому учебному предмету, 

учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей являются приложением к ООП ООО. 
 

Содержание рабочих программ части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, определяется ежегодно по запросам обучающихся и их родителей. 

 

 

3.2 Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 
 

Целевой раздел. 

 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее – УУД) у обучающихся 

должна обеспечивать: 

    - развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию;  

    - формирование внутренней позиции личности, регулятивных, 
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познавательных, коммуникативных УУД у обучающихся; 

    - формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач общекультурного, 

личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к решению практических задач; 

    - повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования компетенций в 

предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

    - формирование навыка участия в различных формах организации учебно- исследовательской и проектной 

деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, научных обществах, научно-практических 

конференциях, олимпиадах; 

    - овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со сверстниками, 

обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной учебно-исследовательской и 

проектной деятельности; 

    - формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 

    - на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, 

презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, умением безопасного 

использования средств ИКТ и Интернет, формирование культуры пользования ИКТ; 

    - формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого развития общества. 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и являющиеся 

результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, учебных курсов, 

модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД отражают 

способность обучающихся использовать на практике УУД, составляющие умение овладевать учебными 

знаково-символическими средствами, направленными на: 

    - овладение    умениями     замещения,     моделирования,     кодирования     и декодирования информации, 

логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универсальные учебные познавательные 

действия); 

    - приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять 

сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, передавать информацию и 

отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, 

аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации 

собственной деятельности и сотрудничества с партнером (универсальные учебные коммуникативные 

действия); 

    - приобретение способности принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, 

контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить 

новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 

констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на 

уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные действия). 

 

Содержательный раздел. 

 

Программа формирования УУД у обучающихся должна содержать:  

    - описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

    - описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно- исследовательской 

деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

Содержание основного общего образования определяется программой основного общего 

образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие программы (далее – ФРП) отражают 

определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 

    - как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые результаты освоения учебного 

предмета на уровне основного общего образования»; 

    - в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного содержания; 

    - в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 

  Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах и тематическом 

планировании по отдельным предметным областям. 

Русский язык и литература. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логических 

действий. 

Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты различных 

функциональных разновидностей языка, функционально - смысловых типов речи и жанров. 
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Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для обобщения и 

сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов различных функциональных 

разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и жанров. 

Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литературные объекты, 

устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять критерии проводимого анализа. 

Выявлять закономерности при изучении языковых процессов; формулировать выводы с 

использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключений по аналогии. 

Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными единицами языка, 

разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный вариант с учётом 

самостоятельно выделенных критериев. Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии 

определения закономерностей и противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях 

над текстом. 

Выявлять   дефицит    литературной    и    другой    информации,    данных, необходимых для 

решения поставленной учебной задачи. 

Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и процессов, 

формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых 

исследовательских действий. 

Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини - исследований, 

формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент. 

Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; аргументировать 

свою позицию, мнение. 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по установлению 

особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно-следственных связей и 

зависимостей объектов между собой. 

Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого наблюдения за 

языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-исследования, представлять 

результаты исследования в устной и письменной форме, в виде электронной презентации, схемы, 

таблицы, диаграммы и других. 

Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта исследования. 

Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта изучения, 

причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 

Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в новых условиях и контекстах, в 

том числе в литературных произведениях. 

Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на уроке или во 

внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная конференция, стендовый 

доклад и другие). 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с информацией. 

Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать и интерпретировать информацию, 

представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять текст в виде таблицы, графики; извлекать 

информацию из различных источников (энциклопедий, словарей, справочников; средств массовой 

информации, государственных электронных ресурсов учебного назначения), передавать информацию в 

сжатом и развёрнутом виде в соответствии с учебной задачей. 

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, детальное) и чтения 

(изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в зависимости от поставленной учебной задачи 

(цели);  

    - извлекать необходимую информацию из прослушанных и прочитанных текстов различных 

функциональных разновидностей языка и жанров;  

    - оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зрения использованных в нем языковых 

средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте информации. 

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит информации текста, 

необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его путем использования других 

источников информации. 

В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым словам, по первому и 

последнему абзацу и другим), выдвигать предположения о дальнейшем развитии мысли автора и проверять 
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их в процессе чтения текста, вести диалог с текстом. 

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую позицию автора 

текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом тексте и других источниках. 

  Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой информации 

(текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной установки. 

Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и систематизировать эту информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и письменной форме 

суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, учебные темы в соответствии с темой, 

целью, сферой и ситуацией общения; правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по 

поставленной проблеме. 

Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; сопоставлять свои 

суждения с суждениями других участников диалога и полилога, обнаруживать различие и сходство позиций; 

корректно выражать свое отношение к суждениям собеседников. 

Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять самоконтроль, самооценку, 

самокоррекцию; объяснять причины достижения (не достижения) результата деятельности. 

Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причины, уметь 

предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и корректировать собственную речь с 

учетом целей и условий общения; оценивать соответствие результата поставленной цели и условиям 

общения. 

Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных сферах речевого 

общения, соблюдать нормы современного русского литературного языка и нормы речевого этикета; уместно 

пользоваться внеязыковыми средствами общения (жестами, мимикой). 

Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 

лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать формат выступления с 

учетом цели презентации и особенностей аудитории и в соответствии с этим составлять устные и письменные 

тексты с использованием иллюстративного материала. 

 

Иностранный язык. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логических действий. 

Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного языка; применять 

изученные правила, алгоритмы. 

Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли средствами родного и 

иностранного языков. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые явления иностранного 

языка, разные типы высказывания. 

Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными единицами 

диалога и другие). 

Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, диаграммы), в 

собственных устных и письменных высказываниях. 

Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностранном языке); 

обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 

Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений (например, с помощью 

словообразовательных элементов). 

Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, грамматические 

явления, тексты и другие). 

Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и другим). 

Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, представленную в 

разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в таблицах, диаграммах). 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с информацией. 

Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чтения и 

аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с пониманием 

запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное дальнейшее развитие 

событий по началу текста; устанавливать логическую последовательность основных фактов; 

восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 
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Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной переработки 

(смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного перевода); использовать 

внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации, сноски) для понимания его 

содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 

Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. 

Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в различных 

информационных источниках; выдвигать предположения (например, о значении слова в контексте) и 

аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказывания, участвуя в 

обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с условиями и целями общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида текста, используя 

разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с полным пониманием, с нахождением 

интересующей информации). 

Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагментами. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной задачи 

(например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или утверждений). 

Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной работы, 

самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории. Формирование 

универсальных учебных регулятивных действий 

Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать и 

аргументировать способ деятельности. 

Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять задачи между 

членами команды, участвовать в групповых формах работы. 

Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его продолжать поиск 

совместного решения поставленной задачи). 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных или 

информации. 

Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать собственную 

работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и другие. 

 

Математика и информатика. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логических действий. 

Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. Различать свойства и признаки 

объектов. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, формулы, графики, 

геометрические фигуры и другие. 

Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать 

зависимости между объектами. 

Анализировать изменения и находить закономерности.  

Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, строить отрицания, 

формулировать обратные теоремы. 

Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частного к общему. 

Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», 

«существует»; приводить пример и контрпример. 

Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул. 

Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графические модели. 

Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного. 

Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения учебных и 

познавательных задач. 

Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации или данных из 

источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых исследовательских 

действий. 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических объектов, влиянии на 
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свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разбирать различные варианты; 

использовать пример, аналогию и обобщение. 

Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности и результаты. 

Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, используя математический язык и 

символику. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или сформулированным 

самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с 
информацией. 

Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, графические 

способы представления данных. 

Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. Выявлять недостаточность и 

избыточность информации, данных, необходимых для решения учебной или практической задачи. 

Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоречия в фактах, 

данных. 

Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или сформулированным 

самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказательства, 

исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде. 

Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информационной 

безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной жизни в группах и 

сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при решении 

конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта. 

Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, передаче, 

формализации информации. 

Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать 

процесс и результат совместной работы. 

Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, достигая 

качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с другими членами команды. 

Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по критериям, самостоятельно 

сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий.  

Удерживать цель деятельности. 

Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ деятельности. 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных или 

информации. 

Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной 

самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и другое. 

 

Естественнонаучные предметы. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логических действий. 

Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему останавливается движущееся 

по горизонтальной поверхности тело; почему в жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в темной. 

Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), например: падение 

предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных классов (групп) 

веществ, к которым они относятся. 

Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на примере 

сопоставления биологических растительных объектов. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых исследовательских 

действий. 

Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. 

            Исследование процесса испарения различных жидкостей. 
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Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение наблюдений, 

получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение сульфат-ионов, взаимодействие разбавленной 

серной кислоты с цинком. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с информацией. 

Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультразвука) в технике 

(эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 

Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской деятельности 

научно-популярную литературу химического содержания, справочные материалы, ресурсы Интернета. 

Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать роли вакцин и 

лечебных сывороток для сохранения здоровья человека.  

 Формирование  универсальных учебных коммуникативных действий. 

Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выявлении различий и 

сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественнонаучной проблеме. 

Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в устных и письменных текстах. 

Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного исследования или проекта, 

физического или химического опыта, биологического наблюдения. 

Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественнонаучной проблемы, 

организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов совместной работы; обобщение 

мнений нескольких человек. 

Координировать свои действия с другими членами команды при решении задачи, выполнении 

естественнонаучного исследования или проекта. 

Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по критериям, самостоятельно 

сформулированным участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения проявлений 

естественнонаучной грамотности. 

Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественнонаучной грамотности и знакомства с современными технологиями (индивидуальное, принятие 

решения в группе, принятие решений группой). 

Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной задачи или плана 

естественнонаучного исследования с учетом собственных возможностей. 

Выработка оценки ситуации, возникшей при решении естественнонаучной задачи, и при выдвижении 

плана изменения ситуации в случае необходимости. 

Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по решению 

естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного исследования. 

Оценка соответствия результата решения естественнонаучной проблемы поставленным целям и 

условиям. 

Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по 

естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естественнонаучного исследования; готовность 

понимать мотивы, намерения и логику другого. 

 

Общественно-научные предметы. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логических 

действий. 

Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. Составлять 

синхронистические и систематические таблицы. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов. 

Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство государств, социально-

экономические отношения, пути модернизации и другие) по горизонтали (существовавшие синхронно в 

разных сообществах) и в динамике («было – стало») по заданным или самостоятельно определенным 

основаниям. 

Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, цивилизация, 

исторический источник, исторический факт, историзм и другие). 

Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 

Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский проект по истории 
(например, по истории своего родного края, населенного пункта), привлекая материалы музеев, библиотек, 

СМИ. 

Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать их значимость. 
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Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды деятельности 

человека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы государственного 

регулирования экономики: 

     -  современные государства по форме правления, государственно-территориальному устройству, типы 

политических партий, общественно-политических организаций. 

Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и преступление, 

дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, 

мораль и право. 

Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить конструктивное 

разрешение конфликта. 

Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях России в текст. 

Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изменившихся 

ситуаций. 

Использовать полученные знания для публичного представления результатов своей деятельности в 

сфере духовной культуры. 

Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом. 

Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и обязанностями 

граждан. 

Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 

Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и географической 

широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и географической широтой местности на основе 

анализа данных наблюдений. 

Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. Классифицировать 

острова по происхождению. 

Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов природы в результате 

деятельности человека с использованием разных источников географической информации. 

Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи.  

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых исследовательских 

действий. 

Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и направления ветра с 

использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, барометр, анемометр, флюгер) и 

представлять результаты наблюдений в табличной и (или) графической форме. 

Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования изменения 

численности населения Российской Федерации в будущем. 

Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в различной форме 

(табличной, графической, географического описания). 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 

традиций в обществе. 

Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием 

различных способов повышения эффективности производства. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с информацией. 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литературе, 

аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике и другие в соответствии с 

предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы критики 

источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности (по заданным или 

самостоятельно определяемым критериям). 

Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их сходство и различия, 

в том числе, связанные со степенью информированности и позицией авторов. 

Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с исторической 

информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и другие). 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литературе, аутентичных 

источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике и другие в соответствии с 

предложенной познавательной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы критики источника, 

высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно 
определяемым критериям). 

Выбирать источники географической информации (картографические, статистические, текстовые, 

видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для изучения особенностей 
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хозяйства России. 

Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, функциональную и 

территориальную структуру хозяйства России, выделять географическую информацию, которая является 

противоречивой или может быть недостоверной. 

Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 

Извлекать информацию о правах и обязанностях обучающегося из разных адаптированных 

источников (в том числе учебных материалов): заполнять таблицу и составлять план. 

Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняющемся поведении, 

его причинах и негативных последствиях из адаптированных источников (в том числе учебных 

материалов) и публикаций СМИ. 

Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 

Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном обществе в 

разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, представленную в разных 

формах (описательную, графическую, аудиовизуальную). 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Определять характер отношений между людьми в различных исторических и современных 

ситуациях, событиях. 

Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сферах в различные 

исторические эпохи. 

Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов истории, 

высказывая и аргументируя свои суждения. 

Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, проявляя способность 

к диалогу с аудиторией. 

Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их соответствия 

правовым и нравственным нормам. 

Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать варианты выхода 

из конфликтной ситуации. 

Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой культуры, 

национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических ценностей, взаимопонимания 

между людьми разных культур с точки зрения их соответствия духовным традициям общества. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной задачей и 

оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу ответственности. 

Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о повышении 

уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 

При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов изменения численности 

населения отдельных регионов мира по статистическим материалам» обмениваться с партнером важной 

информацией, участвовать в обсуждении. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной задачей и вклад 

каждого члена команды в достижение результатов. 

Разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории – на уровне 

отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей культуры и другие) 

и общества в целом (при характеристике целей и задач социальных движений, реформ и революций и 

другого). 

Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по истории 

(включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а затем самостоятельно 

определяемых плана и источников информации). 

Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учебной 

деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной и исторической 

литературе. 

Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ их решения с 
учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать предлагаемые варианты 

решений. 

Особенности реализации основных направлений и форм учебно- исследовательской и проектной 

деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 
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Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего образования является 

включение обучающихся в учебно- исследовательскую и проектную деятельность (далее – УИПД), которая 

должна быть организована во всех видах образовательных организаций при получении основного общего 

образования на основе программы формирования УУД, разработанной в каждой организации. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта применения УУД в 

жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального взаимодействия со сверстниками, 

обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие у обучающихся научного 

способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к постоянному саморазвитию и 

самообразованию, способности к проявлению самостоятельности и творчества при решении личностно и 

социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе малых групп, 

класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках урочной и 

внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформированности у обучающихся 

комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных учебных действий, исследовательских и 

проектных компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. В ходе оценивания учебно-

исследовательской и проектной деятельности универсальные учебные действия оцениваются на протяжении 

всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать возможность 

включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного процесса (сложные 

погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность образовательной организации от места 

проживания обучающихся; возникшие у обучающегося проблемы со здоровьем; выбор обучающимся 

индивидуальной траектории или заочной формы обучения) УИПД может быть реализована в дистанционном 

формате. 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее – УИД) состоит в том, что она нацелена на 

решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический характер, ориентирована на 

получение обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного или мало известного), на 

организацию его теоретической опытно-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи (особый особый вид педагогической установки) ориентированы: 

на формирование и развитие у обучающихся навыков поиска ответов на проблемные вопросы, 

предполагающие не использование имеющихся у обучающихся знаний, а получение новых посредством 

размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 

на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями (умения формулировать 

гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и эксперимент, проводить обобщения и 

формулировать выводы на основе анализа полученных данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся посмотреть 

на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов:  

    - обоснование актуальности исследования; 

    - планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, постановка цели и 

задач), выбор необходимых средств (инструментария); 

    - собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и коррекцией результатов 

работ, проверка гипотезы; 

    - описание процесса исследования, оформление результатов учебно- исследовательской деятельности в 

виде конечного продукта; 

    - представление результатов исследования, где в любое исследование может быть включена прикладная 

составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно того, как полученные в ходе исследования 

новые знания могут быть применены на практике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с тем, что учебное 

время, которое может быть специально выделено на осуществление полноценной исследовательской работы 

в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на 

реализацию задач предметного обучения. 

При организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно ориентироваться на реализацию двух 

основных направлений исследований: 

    - предметные учебные исследования;  

    - междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач связанных с 
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освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные исследования 

ориентированы на интеграцию различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на нескольких 

учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под руководством 

учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой 

избранной области учебной деятельности в индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть следующие: 

    -   урок-исследование; 

    - урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; урок-эксперимент, 

позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности (планирование и проведение 

эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

    - урок-консультация; 

    - мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного исследования на 

уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения временных 

затрат является использование: 

    - учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность обучающихся в проблемной ситуации, 

поставленной перед ними учителем в рамках следующих теоретических вопросов: 

• Как (в каком направлении)... в какой степени… изменилось... ? 

•  Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на… ? 

• Какой (в чем проявилась)... насколько важной… была роль... ?  

• Каково (в чем проявилось)... как можно оценить… значение... ? 

•  Что произойдет... как изменится..., если... ? 

мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков («сдвоенный урок») и 

ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или несколько проблемных вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 

доклад, реферат; статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным предметным 

областям. 

Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности. 165.2.4.17. Особенности 

организации УИД в рамках внеурочной деятельности. 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в данном 

случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и полноценного 

исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, основными являются: 

социально-гуманитарное; филологическое; естественнонаучное; информационно-технологическое; 

междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: конференция, семинар, 

дискуссия, диспут; брифинг, интервью, телемост; исследовательская практика, образовательные экспедиции, 

походы, поездки, экскурсии; научно-исследовательское общество обучающихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно использование 

следующих форм предъявления результатов: 

    - письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

    - статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках исследовательских 

экспедиций, обработки архивов, исследований по различным предметным областям. 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными критериями учебного 

исследования является то, насколько доказательно и корректно решена поставленная проблема, насколько 

полно и последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия: 

    - использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

   - формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоянием ситуации, 

объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

    - формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргументировать свою 

позицию, мнение; 

    -проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, небольшое 

исследование; 

    - оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе исследования 

(эксперимента); 
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    - самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного наблюдения, опыта,    

    - исследования, владеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений; 

    - прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых условиях и контекстах. 

Особенность проектной деятельности (далее – ПД) заключается в том, что она нацелена на получение 

конкретного результата (далее – продукта), с учетом заранее заданных требований и запланированных 

ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение обучающимися 

практического средства (инструмента) для решения жизненной, социально - значимой или познавательной 

проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а также тем, что 

нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

    - определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать проектный результат и 

оформлять его в виде реального «продукта»; 

     - максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания и освоенные способы 

действия, а при их недостаточности – производить поиск и отбор необходимых знаний и методов (причем не 

только научных). 

  Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо спроводить (сконструировать, 

смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить реально существующую или потенциально 

значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов:  

    - анализ и формулирование проблемы; 

    - формулирование темы проекта;  

    - постановка цели и задач проекта; составление плана работы; 

    - сбор информации (исследование);  

    - выполнение технологического этапа;  

    - подготовка и защита проекта; 

    - рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна присутствовать 

исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть сориентированы на то, что, 

прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое практическое средство, им сначала предстоит 

найти основания для доказательства актуальности, действенности и эффективности продукта. 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной деятельности так 

же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что учебное время ограничено и не может 

быть направлено на осуществление полноценной проектной работы в классе и в рамках выполнения 

домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесообразно ориентироваться 

на реализацию двух основных направлений проектирования: 

предметные проекты; метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обучения, 

метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных проблем, связанных с 

задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих за рамки содержания предметного 

обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие:  

    - монопроект (использование содержания одного предмета); 

    - межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной деятельности 

различных предметов); 

    - метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за рамки предметного 

обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, наиболее 

целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат является 

использование на уроках учебных задач, нацеливающих обучающихся на решение следующих практико-

ориентированных проблем: 

• Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? Каким должно быть 

средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

• Как спроводить средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? Как выглядело... 

(опишите, реконструируйте)? 

• Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

Основными формами представления итогов ПД являются:  

• материальный объект, макет, конструкторское изделие; 
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• отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты).  

 Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так 

же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время предоставляет 

большие возможности для организации, подготовки и реализации развернутого и полноценного учебного 

проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно ориентироваться 

на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

• гуманитарное;  

• естественнонаучное; 

•  социально-ориентированное;  

• инженерно-техническое;  

• художественно-творческое;  

• спортивно-оздоровительное; 

•  туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

 

• творческие мастерские; 

•  экспериментальные лаборатории; 

•  конструкторское бюро; 

•  проектные недели; 

• практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 

• материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другие);  

• медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и 

другие); 

• публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие (акция), 

театральная постановка и другие); 

• отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты).  

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основными критериями 

учебного проекта является то, насколько практичен полученный результат, то есть насколько эффективно 

этот результат (техническое устройство, программный продукт, инженерная конструкция и другие) помогает 

решить заявленную проблему. 

Оценка результатов   УИД   должна   учитывать   то,   насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 

• понимание проблемы, связанных с нею цели и задач;  

• умение определить оптимальный путь решения проблемы; умение планировать и работать 

по плану; 

• умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального «продукта»; 

• умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку деятельности в 

группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

• качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи;  

• убедительность рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и 

оригинальность); 

• качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, графиков, 

моделей и других средств наглядной презентации); 

• качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность 

изложения); 

• уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, 

аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 

 

Организационный раздел. 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и реализации 

программы формирования УУД. 

C целью разработки и реализации программы формирования УУД в образовательной организации 

может быть создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по следующим направлениям: 

    - разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной на формирование 
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УУД на основе ФООП и ФРП, выделение общих для всех предметов планируемых результатов в овладении 

познавательными, коммуникативными, регулятивными учебными действиями;  

    - определение образовательной предметности, которая может быть положена в основу работы по развитию 

УУД; 

    - определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение данных результатов 

(междисциплинарный модуль, интегративные уроки и другое); 

    - определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности обучающихся по овладению УУД; 

разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых фокуса (предметный и 

метапредметный); 

   - разработка основных подходов  к конструированию задач на применение УУД; 

   - конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

    - разработка основных подходов к организации учебной деятельности по формированию и развитию ИКТ-

компетенций; 

    - разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образовательной организации по 

формированию и развитию УУД у обучающихся;  

    - разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и применения обучающимися 

УУД; 

    - организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне начального общего 

образования, в целях реализации принципа преемственности в плане развития УУД; 

    - организация и проведение систематических консультаций с педагогами- предметниками по проблемам, 

связанным с развитием УУД в образовательном процессе; 

    - организация и проведение систематических консультаций с учителями- предметниками по проблемам, 

связанным с развитием УУД в образовательном процессе;    

     - организация и проведение методических семинаров с учителями- предметниками и педагогами-

психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД у обучающихся; 

     - организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями (законными представителями) по 

проблемам развития УУД у обучающихся; 

    - организация отражения аналитических материалов о результатах работы по формированию УУД у 

обучающихся на сайте образовательной организации. 

Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдением необходимых процедур 

контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры разрабатываются рабочей группой и 

утверждаются руководителем). 

На подготовительном этапе команда образовательной организации может провести следующие 

аналитические работы: 

    - рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методические материалы могут быть 

использованы в данной образовательной организации для наиболее эффективного выполнения задач 

программы формирования УУД; 

    - определять состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе лиц, проявивших 

выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения их индивидуальных 

образовательных траекторий; 

    - анализировать результаты обучающихся по линии развития УУД на предыдущем уровне; 

    - анализировать и обсуждать опыт применения успешных практик, в том числе с использованием 

информационных ресурсов образовательной организации.  

На основном этапе может проводиться работа по разработке общей 

стратегии развития УУД, организации и механизма реализации задач программы, могут быть описаны 

специальные требования к условиям реализации программы развития УУД. 

На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реализации программы на 

методических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из других образовательных, 

научных, социальных организаций).     

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими программами по учебным 

предметам необходимо, чтобы образовательная организация на регулярной основе проводила методические 

советы для определения, как с учетом используемой базы образовательных технологий, так и методик, 

возможности обеспечения формирования УУД, аккумулируя потенциал разных специалистов-предметников. 

Универсальные учебные действия (далее – УУД) -это обобщенные учебные действия, 

позволяющие решать широкий круг задач в различных предметных областях и являющиеся 

результатами освоения обучающимися основной образовательной программы основного общего 

образования. 
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         3.3.Рабочая программа воспитания  

 

         Пояснительная записка 

Программа воспитания МКОУ «Основная школа №5»разработана на основе Федерального закона 

от29.12.2012№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с  учётом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до2025года и Плана мероприятий по ее реализации в 

2021-2025гг., Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, федеральных 

государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего 

общего образования(далее—ФГОС)и с методическими рекомендациями «Примерная программа 

воспитания», утвержденной 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, с Федеральными государственными образовательными 

стандартами (далее – ФГОС) общего образования. 

Данная программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а так же решение 

проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Программа воспитания и развития учащихся направлена на воспитание в каждом ученике 

гражданина и патриота, на раскрытие способностей и талантов учащихся, подготовку их к жизни в 

высокотехнологичном конкурентном мире. 

Программа предполагает создание условий для учащихся на основе их приобщения к базовым 

общечеловеческим ценностям, ценностям семьи, общечеловеческим ценностям в контексте 

формирования у них идентичности гражданина России и направляя образовательный процесс на 

воспитание ребёнка в духе любви к Родине и уважения к культурно-историческому наследию своего 

народа и своей страны, на развитие его творческих способностей и формирование основ его социально 

ответственного поведения в обществе и в семье. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых 

ФГОС;  

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой(в том 

числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания ;предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, 

правилами нормам поведения в российском обществе. 

В            соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

должны отражать   готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, 

экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение—календарный план воспитательной работы 

 

Раздел I. Целевой раздел 

Особенности организуемой в школе воспитательной деятельности  

Особенности организуемого воспитательного процесса в муниципальном казенном 

общеобразовательном учреждении «Основная общеобразовательная школа №5» города Людинова 

определены особенностями школы.  

Особенностью воспитательной деятельности в школе является преемственность уровней 

образования - системы связей, обеспечивающих взаимодействие основных задач, содержания и методов 

обучения и воспитания для создания единого непрерывного образовательного процесса на всех этапах 

становления и развития ребенка. Так, рабочая программа воспитания «Территория успеха» 5-9 классы 

сформирована с учетом содержания и результатов рабочей программы «Территория успеха» 1-4 классы. 

В практике нашей школы выделены следующие виды преемственности: целевая (согласованность целей 

и задач начального и основного общего образования  содержательная (разработка курсов внеурочной 

деятельности, связывающих уровни образования, определение воспитательного потенциала в цели, 

содержании и результате деятельности урока), психолого-возрастная (индивидуальное сопровождение 
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детей с учетов возрастных особенностей), технологическая (преемственность форм, методов, технологий 

образования), административная (разработка нормативно-правовых актов для обучающихся школы и 

педагогических работников).  

Социальная среда, инфраструктура школы также определяет особенности ее воспитательного 

процесса. МКОУ «Основная школа №5»  расположена в рабочем микрорайоне города Людиново. 

Большинство семей обучающихся проживают в частном секторе. 100% обучающихся проживают в 

шаговой доступности от школы. 

Основным видом деятельности школы является реализация общеобразовательных программ 

начального общего и основного общего образования. Также Школа реализует образовательные 

программы дополнительного образования детей следующих направленностей: художественно-

эстетической, физкультурно-спортивной, естественнонаучной, научно-технической, 

культурологической. 

 Здания школы обеспечены современной системой безопасности: установлены  камеры 

видеонаблюдения, организован пропускной режим. Имеется противопожарная система оповещения. По 

периметру зданий имеются ограждения. 

Особенности образовательной организации способствуют реализации воспитательного потенциала 

основного общего образования, который опирается на следующие многолетние традиции, сложившиеся 

в школе: 

- в основе годового плана воспитательной работы школы находятся ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов на разных уровнях 

образования; 

- коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результата – 

важная черта совместного дела педагогов и школьников; 

- активное включение родителей (законных представителей), социальных партнеров с целью 

развития детско-взрослой общности в школе, в том числе привлечение представителей старшего 

возраста, ветеранов разных воин с целью сохранения исторической памяти у подрастающего поколения; 

- в процессе организации воспитательной работы формируется рейтинг классных коллективов, в 

котором учитывается его участия во внешкольных мероприятиях; 

- педагоги школы ориентированы на формирование классных коллективов, реализацию курсов 

внеурочной деятельности,  детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- классные руководители, учителя предметники - ключевые фигуры воспитания в школе, 

реализующие по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Воспитательная деятельность в МКОУ «Основная общеобразовательная школа № 5» г. 

Людинова основывается на принципах: 

• системности, целесообразности и воспитания как условий его эффективности. 

• единой воспитывающей среды: единство к требованиям воспитания на всех уровнях 

образования, единство слова и дела, единство воспитания школы и семьи, единство общности 

детей и взрослых; 

• совместных дел обучающихся, педагогов, родителей как предмета совместной заботы и 

взрослых, и детей; 

• преемственности образования в начальной и основной  школе коллективных общешкольных дел 

и их завершенности; 

• благоприятного социально-психологического климата в классном и школьном коллективах; 

• ситуации успеха детей и взрослых; 

• социальной активности общности детей и взрослых; 

• организации комфортного, безопасного, информативного пространства в школе. 

На основании вышеизложенного школа определила направления воспитательной работы в 

соответствии с модулями программы воспитания, которые реализуют воспитательный потенциал с 

учетом имеющихся ресурсов. Инвариантные модули: классное руководство , школьный урок, курсы 

внеурочной деятельности и дополнительное образование, работа с родителями, самоуправление, 

профориентация. Вариативные модули: образовательные модели классов, волонтерство,  общешкольные 

дела, школьные медиа, профилактика, детское общественное объединение. 
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1.2. Цель и задачи воспитания 

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских школьников 

современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской общеобразовательной 

школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из базовых для нашего общества ценностей (таких как семья, труд, Отечество, природа, 

мир, знания, культура, здоровье, человек) и  необходимых изменений содержания воспитательной 

деятельности в образовательной организации  для развития воспитательного потенциала в школе 

определена цель воспитания программы «Территория успеха» - личностное развитие школьников, 

проявляющееся на уровне основного образования - в усвоении ими социально значимых знаний, норм и 

позитивной динамики развития классного коллектива и развитии социально значимых отношений в 

нем; 

Целевые приоритеты, в соответствии с возрастными особенностями школьников. 

В воспитании детей подросткового возраста на уровне основного общего образования) 

приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

✓  к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

✓ к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его 

успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем 

дне;  

✓ к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 

познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать;  

✓  к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся 

в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

✓  к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье; 

✓  к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

✓ к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, 

творческое самовыражение; 

✓ к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 

✓  к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие 

избегать чувства одиночества; 

✓  к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития 

школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его 

повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

уровне основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с их 

стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом 

возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития 

социально значимых отношений школьников. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

✓ Реализация воспитательных возможностей коллективных общешкольных дел; 

✓ Поддержание традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 

классном сообществе; 

✓ Реализация потенциала классного руководителя в воспитании школьников; 
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✓ Вовлечение школьников во внеурочную деятельность, дополнительное образование и 

реализация их воспитательных возможностей; 

✓ Использование в воспитании детей возможностей школьных уроков, в том числе через  

использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися;  

✓ Инициирование и поддержание ученического самоуправления в школьном сообществе; 

✓ Создание условий для эффективной деятельности детской общественной организации; 

✓ Организация в школе волонтерской деятельности и привлечение к ней школьников для освоения 

ими новых видов социально значимой деятельности; 

✓ Реализация воспитательного потенциала экскурсий, экспедиций, походов; 

✓ Организация деятельности в школе по профориентационной работе с обучающимися. 

✓ Организация работы школьных медиа, реализация их воспитательного потенциала с целью 

повышения имиджа образовательной организации.  

✓ Организация работы с семьями школьников, их родителями( законными представителями), 

направленной на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики 

правонарушений. 

 

II Содержательный раздел 

2.1. Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках модулей 

(направлений) воспитательной работы школы. 

Инвариантные модули реализации программы воспитания. 

2.2. Модуль «Школьный урок» 

Целевые приоритеты школьного урока: 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, 

которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе 

и взаимодействию с другими детьми;   

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

• организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 
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отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения.    

 

 

 Основное общее образование 

Цель урока Воспитательный потенциал урока определяется учителем и 

обучающимися взаимно.   

Пример: воспитание у школьников добросовестного отношения к 

выполнению домашнего задания, воспитание уважительного отношения 

к одноклассникам при работе в парах… 

Виды 

деятельности 

проблемно-ценностное общение, познавательная, проектная 

деятельность, 

Формы 

деятельности 

лабораторные, практические работы, лекции,  

презентации, учебные проекты… 

Содержание 

воспитательного 

потенциала 

Воспитательный потенциал урока определен концепцией учебного 

предмета или   воспитательной задачей рабочей программы по предмету.  

 

 

 

2.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и объединения 

дополнительного образования преимущественно осуществляется через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 

возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и объединений 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов 

деятельности: 

Социальная  деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира. 

Общекультурная деятельность. Объединения дополнительного образования, направленные на 

воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие 

самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков самообслуживающего 

труда.  

 

Духовно-нравственная деятельность .Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие.  

Общеинтеллектуальная деятельность - Целью данного направления является развитие 

познавательных интересов, интеллектуальных, творческих и коммуникативных способностей, логики и 

мышления. 

 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 
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формирование установок на защиту слабых. 

  

Вид деятельности Основное общее образование 

Курсы ВД ОДО 

Социальная «Юный пожарный», «Школа 

волонтера» Профминимум «Россия- 

мои горизонты», «Семьеведение» 

«Школа лидера» 

Общекультурная  «Вокальное пение» 

Духовно-нравственная  «Разговор о важном», 

«Основы православной культуры» 

 

Общеинтеллектуальная «Мой инструмент компьютер» «Финансовая грамотность» 

Спортивно-

оздоровительная 

 «Спортивное ориентирование» 

«Основы туризма» 

Естественно-научная  «Мир под микроскопом», 

«Исследование окружающего мира» 

 

 

2.4. Модуль «Детское общественное объединение» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение, в форме общественной 

организации «Дружина имени Сестер Хотеевых» – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детской общественной 

организации осуществляется через организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Обучающиеся 1-4 

классов являются членами детской общественной организации «Дружина имени Сестер Хотеевых». 

 

Модуль 2.5. «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни. Детское самоуправление в школе осуществляется через систему органов 

самоуправления в школе.  

Ежегодно в школе проходят выборы председателя Совета школьников. В них участвуют школьники 

1- 9 классов. Деятельность представителей Совета школьников направлена на решение вопросов 

нарушения дисциплины обучающимися, режима работы школы. В Совет школьников входят по одному 

представителю от 5-9 классов.  

Активы классных коллективов создаются в 5-9 классах совместно с другими участниками 

образовательных отношений в классе планируют, проводят и анализируют деятельность всего 

коллектива. Поскольку обучающимся младших классов не всегда удается самостоятельно организовать 

свою деятельность, детское самоуправление сопровождает классный руководитель.  

 Уровень основного общего образования 

На уровне 

школы: 

 

Деятельность выборного Совета школьников, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. 

Деятельность обучающегося, Уполномоченного по правам ребенка в школе. 

На уровне 

классов: 

 

Деятельность активов классных коллективов отвечающих за различные направления 

работы класса (спортивные дела, творческие дела…). 

 

Деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса 

лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей. 
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2.6. Модуль «Классное руководство ». 

Виды деятельности: познавательная, проектная, проблемно-ценностное общение, спортивно-

оздоровительная  

Формы работы классного руководителя: индивидуальная, групповая, коллективная 

Содержание работы классного руководителя. В школе реализуется Модель сопровождения классного 

руководителя, целью которой является создание эффективной воспитательной работы классного 

руководителя и оценки успешности воспитательной системы классного коллектива. Представленные 

механизмы реализации сопровождения классного руководителя: информационно-методический банк 

классного руководителя, рефлексивное портфолио классного руководителя и обучающегося, 

воспитательная программа класса определяют следующий результат деятельности – оптимальная 

развивающая образовательная среда в рамках воспитательной системы классного коллектива и школы. 

Классный руководитель выступает в роли профессионала педагога, воспитателя, тьютора, куратора.  

Целевые приоритеты классного руководства  в основной школе: 

Работа с классом: 

• инициирование и поддержка участия классного коллектива в коллективных 

общешкольных делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и 

анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

• сплочение коллектива класса через: мероприятия на сплочение и 

командообразование;  походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями; празднование в классе дней рождения детей, включающее в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие 

подарки;  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а 

также (при необходимости) – с психологом.  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую 

они совместно стараются решить.  

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на оформление 

портфолио достижений обучающихся, в которых дети фиксируют свои учебные, 

 

На 

индивидуаль

ном уровне: 

 

Вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

коллективных общешкольных и внутриклассных дел. 

Реализация школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 
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творческие, спортивные, личностные достижения,  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе (учителя физической культуры, музыки, 

английского языка): 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

• организация родительских собраний по обсуждению наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников; 

• организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

• организация в классе семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль 2.7.«Работа с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и 

школы в данном вопросе.  

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности на уровне основного общего образования: 

Групповой 

уровень 

Общешкольные родительские собрания: вопросы подготовки к государственной 

итоговой аттестации, вопросы профессионального самоопределения 

обучающихся 

Совет школы, Совет отцов, в которые входит один представитель от 

родительского комитета классного коллектива,  участвуют в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей 

День открытых дверей для родителей или законных представителей 

обучающихся с посещением открытых внеурочных занятий 

Общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников 

Родительские чаты, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации педагогов 

Индивидуальны

й уровень 

Участие родителей в заседаниях Совета профилактики, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

ребенка 

Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении коллективных 

общешкольных дел и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности 

Индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей 
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2.8. Модуль  «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые  общешкольные дела (КОД) – это комплекс традиционных общешкольных дел, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совестно педагогами и детьми. КОД обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение КОД в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

На внешкольном уровне проводятся традиционные мероприятия: 

 

• Торжественное мероприятие «День ветерана». Проводится для ветеранов разных 

воин. Дети готовят литературно-музыкальную композицию. С приветственным словом 

выступают администрация школы, ветераны.  

• Профилактические встречи с представителями полиции по вопросам 

правонарушений детьми, в том числе и в рамках деятельности школы по вопросам 

безопасности поведения школьников на дорогах.  

На школьном уровне проводятся традиционные мероприятия: 

• Творческое дело «Новогодний калейдоскоп» для старшеклассников. Атмосфера 

долгожданного праздника проходит через показ сказок или театральных постановок на 

новогоднюю тему. Строгое жюри, в составе которого выпускники школы, администрация, 

педагоги, определяет победителя новогоднего калейдоскопа. 

• КОД «Милосердие» – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. Задачами этого мероприятия являются формирование 

социальной культуры у подрастающего поколения, развитие личностных компетенций 

обучающихся, воспитание ответственного отношения к коллективной деятельности.  

• КТД «День Земли – зашита проектов на экологическую тему, общешкольные 

акции «Экологический десант», «Чистота  спасет мир» ежегодно проходят в школе. 

• Школьный туристический слет  

 

• Подведение итогов рейтинга классных коллективов и церемония награждения 

классных коллективов в конце учебного года. Победители рейтинга в начальной и основной 

школе получают грамоту победителя и сладкие призы.  

• Просветительские акции «Сигарета на конфету», «Сообщи, где торгуют 

смертью!», «Стоп-наркотикам!», «Я выбираю жизнь!», «Безопасная дорога», выставки 

рисунков и социальных плакатов, в том числе на тему «Жизнь прекрасна. Не потрать ее 

напрасно!»…  

На классном уровне проводятся традиционные мероприятия: 

• Классные мероприятия совместные с родителями (законными представителями) 

• Участие классных коллективов в реализации общешкольных дел.  

• Реализация системного подхода к проведению классных часов в месяц: 1 – 

тематический классный час (по этике, профилактике правонарушений, по определенной 

теме…), 2 – организационный (решение классных проблем, планирование и анализ 

мероприятий…), 3,4 – классные часы для индивидуальной и групповой работы (коррекция 

поведения обучающихся, обсуждение вопросов учебы…). 

На индивидуальном уровне проводятся традиционные мероприятия: 

• Вовлечение по возможности каждого ребенка в ОД в одной из возможных для них 

ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.). 

• Индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа общешкольных  дел. 
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• Наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми. 

• При необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Вариативные модули реализации программы воспитания. 

 

2.9. Модуль «Волонтерство». 

 

Участие школьников нашей школы в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом определяет событийное волонтерство в проведении 

разовых акций, которые проводятся не только на уровне школы, города и района. Реже присутствует 

повседневное волонтерство, где школьники ведут постоянную деятельность на благо конкретных людей 

и социального окружения в целом. Школьники проявляют такие качества как внимание, забота, 

уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Школьный отряд волонтеров - участники Международного форума Большая перемена», « Сделаем 

вместе»,  «Добро не уходит на каникулы». Социальное, военно-патриотическое, культурное, 

оздоровительное направления деятельности волонтерского  отряда школы.  

Воспитательный потенциал волонтерства на уровне начального общего образования реализуется 

следующим образом.  

На внешкольном уровне: 

• участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы; 

• участие школьников с согласия родителей (законных представителей) в 

благотворительном сборе помощи для нуждающихся. 

На уровне школы: 

• участие школьников в работе (с согласия родителей или законных 

представителей) на прилегающей к школе территории (трудовые акции по уборке 

пришкольной территории). 

 

Модуль 2.10. «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в 

себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности 

педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд 

на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 
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Уровни образования  Профориентационные мероприятия  

Уровень основного 

общего образования, 

 

 

 

 

 

 

Циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего. 

Экскурсии на предприятия города, знакомство с профессиональными 

компетенциями отдельных профессий. 

Цикл уроков по географии с целью знакомства с Атласом будущих 

профессий. 

Участие во Всероссийском проекте «Билет в будущее». Обучающиеся 

проходят тестирование, определяющее их профессиональные предпочтения 

и текущий уровень осведомленности о современных перспективных 

отраслях и востребованных компетенциях.  

Участие во всероссийских открытых уроках «Проектория». 

Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и 

вузах. 

Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

Встречи обучающихся  с представителями Центра занятости г.Людинова. 

Совместное с педагогами изучение Интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям 

и направлениям образования. 

Проведение педагогами-психологами тестирования обучающихся 7- 9 

классов по вопросам профессиональной ориентации обучающихся. 

 

2.11. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение, в форме общественной 

организации «Дружина имени Сестер Хотеевых»» – это добровольное, самоуправляемое, 

некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей 

Воспитание в детской общественной организации осуществляется через:  

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы Совета обучающихся, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

• формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе 

и микрорайоне; 

• участие  в тематических лагерных сборах детского объединения, проводимые в 

каникулярное время на базе загородного лагеря «Звездный». Здесь, в процессе 

круглосуточного совместного проживания смены формируется костяк объединения, 

вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется 

атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении  
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• На базе школы действуют детские общественные объединения-дружины юных 

пожарных, отряды юных инспекторов движения. Они действуют в рамках локальных актов 

школы «Положение о дружине юных пожарных», «Положение об отряде юных инспекторов 

движения».  

                               2.12. Модуль « Социальные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

• школьные интернет-группы  в Контакте, Одноклассниках,   сайт школы - разновозрастное 

сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые 

для школы вопросы;  

  

2.13. Модуль «Профилактика» 

В школе ведется профилактическая работа по следующим направлениям: 

-профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних; 

- профилактика буллинга в школе среди подростков; 

- профилактика суицидального поведения среди подростков; 

- профилактика вредных привычек, употребления ПАВ; 

- профилактика дорожно-транспортного травматизма среди детей; 

- профилактика противопожарной безопасности; 

-антитеррористическая безопасность; 

--профилактика использование сети Интернет; 

-антикоррупционное просвещение обучающихся; 

- организация деятельности Совета профилактики.  

Профилактические мероприятия в школе проводятся во взаимодействии с сотрудниками органов и 

учреждений системы профилактики города Людинова.  

На заседании ШМО классных руководителей рассматриваются вопросы по организации 

профилактических мероприятий в школе. Психологи Центра диагностики и консультирования  и 

специалисты органов внутренних дел проводят просветительскую работу с классными руководителями 

по данной теме. Основным мероприятием независимо от уровня образования по профилактике среди 

несовершеннолетних в школе является обязательное включение детей в занятия дополнительного 

образования и участие во внеурочной деятельности. 

 

Профилактические мероприятия на уровнях основного общего образования: 

 

Направления  Профилактические мероприятия  

Профилактика безнадзорности и 

правонарушений среди 

несовершеннолетних 

Индивидуальные профилактические беседы с обучающимися.  

Посещение семей обучающихся по согласованию с родителями 

(законными представителями). 

Организация рейда Совета отцов в микрорайоне школы.  

Профилактические беседы с родителями или законными 

представителями обучающихся. 

Профилактика буллинга в школе 

среди подростков 

Тренинги на сплочение классных коллективов. 

Групповые занятия с обучающимися, относящимися к группе, 

склонных проявлять агрессию по отношению к другим. 

Психологическое тестирование. 

Информирование родителей и учащихся о проведении 

консультаций несовершеннолетних и родителей или законных 

представителей, оказавшихся в кризисной ситуации. 

Профилактика суицидального 

поведения среди подростков 

Занятия по программе «Я выбираю жизнь»(8 класс), занятия по 

программе «Дружный класс»(5-6 классы), Тестирование   по 
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психолого-педагогическому  обследованию на выявление у 

учащихся   риска депрессий (психолог Центра диагностики и 

консультирования г. Людинова), тематические классные часы 

,конкурсы по формированию ответственного отношения к себе, 

окружающим и своему здоровью. 

Профилактика вредных привычек, 

употребления ПАВ 

Встречи с представителями медицинских учреждений. 

Тематические классные часы. 

Тестирование  

Профилактика дорожно-

транспортного травматизма среди 

детей 

 

Участие в городских мероприятиях: конкурсах и олимпиадах по 

безопасности дорожного движения. 

Тематические классные часы «Безопасная дорога». 

Общешкольные родительские собрания. 

Акция «Неделя безопасности». 

Профилактика противопожарной 

безопасности 

Проведение конкурсов рисунков и викторин на отработку знаний 

и умений по противопожарной безопасности. 

Проведение учебных эвакуаций в школе.  

Антитеррористическая 

безопасность 

Инструктажи по технике безопасности 

Учебные тренировки эвакуации 

Профилактика использования сети 

Интернет  

Классные часы тематические 

Инструктажи по технике безопасности 

Антикоррупционное просвещение 

обучающихся 

Классные часы тематические 

 

Организация деятельности Совета 

профилактики 

Заседания Совета профилактики по согласованию с 

администрацией, классным руководителем и приглашением 

родителей(законных представителей) вместе с обучающимся. 

 
 

Общие требования к условиям реализации Программы: 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательной  деятельности  при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и

 регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды 

совместной деятельности. 

Программа воспитания направлена на сохранение преемственности принципов воспитания на 

всех уровнях общего образования: 

• обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения; 

• наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров Программы воспитания; 

• взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

• учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется Программа 

(возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 
 

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

 

Педагог являет собой главный для обучающихся пример нравственного и гражданского 

личностного поведения. В школе создано методическое объединение классных руководителей, которое 

помогает учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке информации, 

обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-нравственного 

воспитания детей, один из главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания. 

Мероприятия по подготовке кадров: 

• сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников; 

• индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по вопросам 
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классного руководства); 

• контроль оформления учебно-педагогической документации; 

•  проведение «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим проблемам духовно-

нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

• участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспитания; 

 

3.2.Нормативно-методическоеобеспечение 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие нормативных документов, 

включающих вопросы духовно 

Нравственного воспитания школьников, заключение соглашений о сотрудничестве органов образования, 

здравоохранения, культуры, социальной помощи, с Храмом  Казанской Божьей матери. Подготовка 

приказов и локальных актов  школы по внедрению рабочей программы воспитания в образовательный 

процесс. Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «методические 

шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной работе.  

Создание рабочей программы воспитания на 2022-2025г. с приложением плана воспитательной работы 

школы  на два уровня образования. 

 

3.3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями 
 

В настоящее время в школе получают образование  3- инвалида и 6 – учащийся с ОВЗ Дети 

получают образование, на равных, со всеми школьниками условиях , создана благоприятная 

доброжелательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей. Они 

имеют возможность участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в 

школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы. 

Таким образом формируется их личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, 

опыт работы в команде, развивается активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

−налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для 

их успешной адаптации и интеграции в школе; 

−формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

−построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося; 

−активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся 

с ОВЗ; 

−обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

             −индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

 

 

3.4.Анализ  воспитательного процесса 
 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным самой 

школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения. 

Анализ осуществляется ежегодно администрацией школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ воспитательной работы  являются: 

-принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующих экспертов 

на уважительное отношение, как воспитанникам, так и к педагогам, реализуемых воспитательный 

процесс; 

-принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов непонимание того, что личностное развитие школьников–это результат как 

социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами),так и 

стихийной социализации саморазвития детей. 
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Основныенаправленияанализаорганизуемоговшколевоспитательногопроцесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

-нормативно-методическое обеспечение; 

-кадровое обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение; 

Удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы осуществляется  последующим направлениям: 

-реализация внеурочной деятельности; 

-реализация воспитательной работы классных руководителей; 

-реализация дополнительных программ; 

-удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность 

участников образовательных отношений качеством результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

учебно-воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. Способом 

получения информации о результатах воспитания, социализации саморазвития школьников является 

педагогическое наблюдение, диагностика. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие 

проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит 

работать педагогическому коллективу. Классные руководители проводят учет результативности 

участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, социальных 

проектах, социально значимой деятельности. 

. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и

 взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей 

взрослых . Осуществляется анализ заместителем директора по учебно-воспитательной работе 

,классными руководителями ,Советом школьников и родителями ,хорошо знакомыми с деятельностью 

школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной деятельности 

детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами 

ученического самоуправления, при необходимости–их анкетирование.  
Анализ ответов позволит оценитьстепеньудовлетворенностирезультатамивоспитательнойработы.
 Полученныерезультатыобсуждаютсяназаседанииметодическогообъединенияклассныхруководите
лейилипедагогическомсоветешколы 

 

3.5. Показатели эффективности воспитательной работы 

Для определения эффективности воспитательной деятельности в школе определены ее показатели. 

Количественные: 

1. Доля освоения обучающимися программы основного общего образования от общего числа 

обучающихся 5-9 классов; 

2. Доля пропусков уроков обучающимися без уважительной причины от общего числа обучающихся 5-9 

классов; 

3. Количество призовых мест в участии обучающихся в интеллектуальных и творческих конкурсах, 

олимпиадах, соревнованиях; 

4. Доля родителей (законных представителей), принимающих активное участие в родительских 

собраниях, в школьных мероприятиях от общего числа родителей (законных представителей) 5-9 

классов; 

5. Доля стоящих детей 5-9 классов, стоящих  на внутришкольном контроле, в комиссии по делам 

несовершеннолетних от общего числа детей в школе. 

Качественные: 
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1. Повышение качества знаний у обучающихся 5-9 классов; 

2. Отсутствие жалоб со стороны родителей (законных представителей) обучающихся; 

3. Повышение уровня сплоченности классного коллектива; 

4. Развитие личностных качеств ребенка на протяжении 5-9 классов; 

5. Развитие социальных сетей школы; 

6. Повышение уровня взаимодействия с социальными партнерами.  

3.6.. Планируемые личностные результаты 

Рабочая программа воспитания  5-9 классов определяет планируемые личностные результаты,  

включающие готовность и способность обучающихся к саморазвитию, сформированность мотивации к 

обучению и познанию, ценностно-смысловые установки обучающихся, отражающие их индивидуально-

личностные позиции, социальные компетенции, личностные качества, сформированность основ 

гражданской идентичности. 

 Планируемые личностные результаты рабочей программы воспитания 5-9 классов являются 

неотъемлемой частью освоения основной образовательной программы основного общего образования. 

Они включают: 

1) воспитание российской гражданской идентичности: патриотизма, уважения к Отечеству, прошлое и 

настоящее многонационального народа России; осознание своей этнической принадлежности, знание 

истории, языка, культуры своего народа, своего края, основ культурного наследия народов России и 

человечества; усвоение гуманистических, демократических и традиционных ценностей 

многонационального российского общества; воспитание чувства ответственности и долга перед 

Родиной; 

2) формирование ответственного отношения к учению, готовности и способности обучающихся к 

саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию, осознанному выбору и 

построению дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире 

профессий и профессиональных предпочтений с учетом устойчивых познавательных интересов, а также 

на основе формирования уважительного отношения к труду, развития опыта участия в социально 

значимом труде; 

3) формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и 

общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие 

современного мира; 

4) формирование осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, его 

мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции, к истории, культуре, религии, 

традициям, языкам, ценностям народов России и народов мира; готовности и способности вести диалог 

с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания; 

5) освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и 

сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; участие в школьном самоуправлении и 

общественной жизни в пределах возрастных компетенций с учетом региональных, этнокультурных, 

социальных и экономических особенностей; 

6) развитие морального сознания и компетентности в решении моральных проблем на основе 

личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осознанного и 

ответственного отношения к собственным поступкам; 

7) формирование коммуникативной компетентности в общении и сотрудничестве со сверстниками, 

детьми старшего и младшего возраста, взрослыми в процессе образовательной, общественно полезной, 

учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности; 

8) формирование ценности здорового и безопасного образа жизни; усвоение правил индивидуального и 

коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью 

людей, правил поведения на транспорте и на дорогах; 

9) формирование основ экологической культуры, соответствующей современному уровню 

экологического мышления, развитие опыта экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в жизненных ситуациях; 

10) осознание значения семьи в жизни человека и общества, принятие ценности семейной жизни, 

уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи; 

11) развитие эстетического сознания через освоение художественного наследия народов России и мира, 

творческой деятельности эстетического характера. 
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3.4 Программа коррекционной работы 

 

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным 

компонентом основной образовательной программы образовательной организации и 

разрабатывается для обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной работы направлена на 

осуществление индивидуально ориентированной психолого-педагогической помощи детям с 

трудностями в обучении и социализации в освоении программы основного общего образования, их 

социальную адаптацию и личностное самоопределение. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

- выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся, 

направленности личности, профессиональных склонностей; систему комплексного психолого-

педагогического сопровождения в условиях образовательной деятельности, включающего 

психолого-педагогическое обследование обучающихся и мониторинг динамики их развития, 

личностного становления, проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих 

занятий; 

- успешное освоение основной общеобразовательной программы основного общего 

образования, достижение обучающимися с трудностями в обучении и социализации предметных,  

метапредметных и личностных результатов. 

Программа коррекционной работы содержит: 

- план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих 

удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся и освоение ими 

программы основного общего образования; 

- описание условий обучения и воспитания обучающихся, методы обучения и воспитания, 

учебные пособия и дидактические материалы, технические средства обучения коллективного и 

индивидуального пользования, особенности проведения групповых и индивидуальных 

коррекционно-развивающих занятий; 

- планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке. 

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от образовательных 

потребностей, характера имеющихся трудностей и особенностей социальной адаптации 

обучающихся, особенностей образовательного процесса. 

ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих учитывать 

индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредством дифференцированного 

психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации и дифференциации 

образовательного процесса. 

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими уровнями 

образования (начальным, средним). Программа ориентирована на развитие потенциальных 

возможностей обучающихся и их потребностей более высокого уровня, необходимых для 

дальнейшего обучения и успешной социализации. 

ПКР реализуется при разных формах получения образования, включая обучение на дому и с 

применением дистанционных технологий. ПКР предусматривает организацию индивидуально- 

ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение 

индивидуальных образовательных потребностей обучающихся в освоении ими программы 

основного общего образования. Объем помощи, направления и содержание коррекционно-

развивающей работы с обучающимся определяются на основании заключения психолого-

педагогического консилиума образовательной организации (ППК) и психолого-медико- 

педагогической комиссии (ПМПК). 

Реализация программы коррекционной работы предусматривает создание системы 

комплексной помощи на основе взаимодействия специалистов сопровождения и комплексного 

подхода к организации сопровождающей деятельности. Основным механизмом, обеспечивающим 

системность помощи, является психолого-педагогический консилиум образовательной 

организации. 

ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования и включает 

следующие разделы: 
—Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы. 

—Перечень и содержание направлений работы. 
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—Механизмы реализации программы. 

—Условия реализации программы. 

—Планируемые результаты реализации программы. 

 

3.4.1 Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 

 

Цель программы коррекционной работы заключается в определении комплексной системы 

психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся с трудностями в обучении и 

социализации для успешного освоения основной образовательной программы на основе 

компенсации имеющихся нарушений и пропедевтики производных трудностей; формирования 

социальной компетентности, развития адаптивных способностей личности для самореализации в 

обществе. 

Задачи программы: 

- определение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудностями 

в обучении и социализации и оказание обучающимся специализированной помощи при освоении 

основной образовательной программы основного общего образования; 

- определение оптимальных психолого-педагогических и организационных условий 

для получения основного общего образования обучающимися с трудностями в обучении и 

социализации, для развития личности обучающихся, их познавательных и 

коммуникативных способностей; 

- разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционно-

развивающих образовательных программ, учебных планов для обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации с учетом особенностей психофизического развития обучающихся, их 

индивидуальных возможностей; 

- реализация комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения 

обучающихся (в соответствии с рекомендациями ППК и ПМПК); 

- реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и 

профессиональной ориентации обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

- осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с 

родителями (законными представителями) обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации. 
Содержание программы коррекционной работы определяют следующие принципы: 

Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательного пространства 

при переходе от начального общего образования к основному общему образованию способствует 

достижению личностных, метапредметных, предметных результатов освоения основных 

образовательных программ основного общего образования, необходимых школьникам с 

трудностями в обучении и социализации для продолжения образования. Принцип обеспечивает 

связь программы коррекционной работы с другими разделами программы основного общего 

образования: программой формирования универсальных учебных действий и рабочей программой 

воспитания. 

Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию специалиста, который 

призван решать проблему обучающихся с максимальной пользой и в интересах обучающихся. 

Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям непрерывность 

помощи до полного решения проблемы или определения подхода к ее решению. 

Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования обучающимися, имеющими различные трудности в обучении и социализации. 

Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в подходах к диагностике, 

обучению и коррекции трудностей в обучении и социализации, взаимодействие учителей и 

специалистов различного профиля в решении проблем обучающихся. Принцип предполагает 

комплексный психолого- педагогический характер преодоления трудностей и включает 

совместную работу педагогов и ряда специалистов (психолог, логопед, дефектолог по договору с 

Центром диагностики и консультирования)). 

 

3.4.2 Перечень и содержание направлений работы 

 

Направления коррекционной работы — диагностическое, коррекционно-развивающее и 

психопрофилактическое, консультативное, информационно-просветительское — раскрываются 
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содержательно в разных организационных формах деятельности образовательной организации. 

Данные направления отражают содержание системы комплексного психолого-педагогического 

сопровождения детей с трудностями в обучении и социализации. 

 
Характеристика содержания направлений коррекционной работы 

Диагностическая работа включает: 

- выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации при освоении основной образовательной программы основного общего 

образования; 

- проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики 

психического (психологического) и(или) физического развития обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации; подготовка рекомендаций по оказанию обучающимся психолого-

педагогической помощи в условиях школы; 

- определение уровня актуального развития и зоны ближайшего развития обучающегося с 

трудностями в обучении и социализации, выявление резервных возможностей обучающегося; 

- изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личностных 

особенностей обучающихся; 

- изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания обучающихся; 

- изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающихся; 

- изучение индивидуальных образовательных и социально-коммуникативных потребностей 

обучающихся; 

- системный мониторинг уровня и динамики развития обучающихся, а также создания 

необходимых условий, соответствующих индивидуальным образовательным потребностям 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации;  

         - мониторинг динамики успешности освоения образовательных программ основного общего 

образования, включая программу коррекционной работы. 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа включает: 

- реализацию комплексного индивидуально-ориентированного психолого-педагогического 

и социального сопровождения обучающихся с трудностями в обучении и социализации в условиях 

образовательного процесса; 

- разработку и реализацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих 

программ; выбор и использование специальных методик, методов и приемов обучения в 

соответствии с образовательными потребностями обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации; 

- организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих 

занятий, необходимых для преодоления нарушений развития, трудностей обучения и 

социализации; 

- коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, 

познавательной и коммуникативной сфер; 

- развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных форм 

утверждения самостоятельности; 
- формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний; 

- развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, коммуникативной 

компетенции; совершенствовании навыков социализации и расширении социального 

взаимодействия со сверстниками; 

- организацию основных видов деятельности обучающихся в процессе освоения ими 

образовательных программ, программ логопедической помощи с учетом их возраста, потребностей 

в коррекции/компенсации имеющихся нарушений и пропедевтике производных трудностей; 

- психологическую профилактику, направленную на сохранение, укрепление и

 развитие психологического здоровья обучающихся; 

- психопрофилактическую работу по сопровождению периода адаптации при переходе на 

уровень основного общего образования; 

- психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению государственной 

итоговой аттестации; 

- развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессионального 

самоопределения; 

- совершенствование навыков получения и использования информации (на основе ИКТ), 
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способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реальных жизненных 

условиях; 

- социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при 

психотравмирующих обстоятельствах, в трудной жизненной ситуации. 

Консультативная работа включает: 

- выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для всех участников 

образовательного процесса, по основным направлениям работы с обучающимися с трудностями в 

обучении и социализации; 

- консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально-ориентированных 

методов и приемов работы; 

- консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционно-развивающего обучения, в решении актуальных трудностей обучающегося; 

- консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и 

осознанному выбору обучающимися профессии, формы и места обучения в соответствии с 

профессиональными интересами, индивидуальными способностями и психофизиологическими 

особенностями. 
Информационно-просветительская работа включает: 

- информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся, их родителей 

(законных представителей), педагогических работников; 

- различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные 

стенды, печатные материалы, электронные ресурсы), направленные на разъяснение участникам 

образовательного процесса — обучающимся (как имеющим, так и не имеющим трудности в 

обучении и социализации), их родителям (законным представителям), педагогическим работникам 

— вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса; 

- проведение тематических выступлений, онлайн-консультаций для педагогов и родителей 

(законных представителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенностей 

различных категорий обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих мероприятий 

определяются в соответствии со следующими тематическими разделами: 

- мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной регуляции поведения 

и деятельности; 

- мероприятия, направленные   на   профилактику   и   коррекцию   отклоняющегося   

поведения, формирование социально приемлемых моделей поведения в различных 

жизненных ситуациях, формирование устойчивой личностной позиции по отношению к 

неблагоприятному воздействию микросоциума; 

- мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие рефлексивной 

позиции личности, расширение адаптивных возможностей личности, формирование зрелых 

личностных установок, способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной жизненной 

ситуации; 

- мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной сферы, развитие 

различных навыков коммуникации, способов конструктивного взаимодействия и сотрудничества; 
- мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон познавательной сферы; 

- мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого развития; 

мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучающихся с инвалидностью. 

В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со специалистами ( 

логопед, психолог и др.) планируются по индивидуально-ориентированным коррекционно- 

развивающим программам. 

Во внеурочной деятельности коррекционно-развивающая работа осуществляется по 

программам дополнительного образования разной направленности (художественно-эстетическая, 

оздоровительная ,духовно – православной, общеинтеллектуальной, социальной, спортивно – 

оздоровительной), опосредованно стимулирующих преодоление трудностей в обучении, развитии 

и социальной адаптации обучающихся. 

 

3.4.3Механизмы реализации программы 

 

На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания обучающихся, 

организация и механизм реализации коррекционно-развивающей работы; раскрываются 
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направления и ожидаемые результаты коррекционно-развивающей работы, описываются 

специальные требования к условиям реализации ПКР. Особенности содержания индивидуально- 

ориентированной работы включаются в рабочие коррекционно-развивающие программы, которые 

прилагаются к ПКР. 

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза программы, возможна ее 

доработка; проводится обсуждение хода реализации программы на школьных консилиумах, 

заседаниях ШМО, принимается итоговое решение. 

Взаимодействие специалистов обеспечивает системное сопровождение обучающихся 

специалистами различного профиля в образовательном процессе. 

Психолого-педагогическое сопровождение: 

Наиболее распространенные и действенные формы организованного взаимодействия 

специалистов 

— это консилиумы и службы сопровождения, которые предоставляют многопрофильную помощь 

обучающимся и их родителям (законным представителям) в решении вопросов, связанных с 

адаптацией, обучением, воспитанием, развитием, социализацией обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации. 

Психолого-педагогический консилиум является внутришкольной формой организации 

сопровождения школьников с трудностями в обучении и социализации, положение и регламент 

работы которой разработаны  школой самостоятельно. 

При реализации содержания коррекционно-развивающей работы зоны ответственности 

распределяются между учителями и разными специалистами, уточняются условия для их 

координации (план обследования обучающихся, их индивидуальные образовательные потребности, 

индивидуальные коррекционно-развивающие программы, мониторинг динамики развития и т. д.). 

 

План реализации коррекционных мероприятий в рамках психолого-педагогического 

сопровождения 

Направление 
работы 

Мероприятие Форма 

проведения 

Сроки и 

регулярность 

проведения 

Диагностическая психолого-педагогическая индивидуально сентябрь-октябрь 

работа диагностика уровня готовности к 
обучению на основной  ступени 

общего образования 

 в 5 классе 

ежегодно 

комплексная психодиагностика уровня 

адаптации к обучению на основной  

ступени  общего образования 

групповая и 

(или) 
индивидуальная 

октябрь-ноябрь в 

5 классе 

диагностика динамики и 

результативности коррекционно- 

развивающей работы  психолога с 

обучающимися, имеющими статус ОВЗ 

индивидуально в течение 

учебного года 

ежегодно или по 

мере 

необходимости 

психолого-педагогическая диагностика 

профориентационных интересов, 
склонностей и возможностей 

индивидуально в течение 

учебного года в 8- 

9 классах 
ежегодно 

психолого-педагогическая диагностика 

готовности к переходу на старшую 

ступень общего образования (в случае 

наличия 
необходимости) 

индивидуально в течение 

учебного года в 9 

классе 
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Коррекционно- 

развивающая 

работа 

коррекционно- развивающие занятия индивидуальная 

и (или) 

групповая 

в течение 

учебного года в 5- 

9 классах, 

периодичность 

занятий в 

соответствии с 

рекомендациями 

ПМПК 

Консультировани
е 

консультации для родителей учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья 

индивидуальная 

и (или) 

групповая 

в течение 
учебного года по 

запросу, по мере 

необходимости 

консультирование классных 

руководителей и педагогов 

индивидуальная 

и (или) 

групповая 

в течение 
учебного года по 

запросу, по мере 

необходимости 

консультации по итогам проводимых 

диагностических исследований и 

динамике развития обучающихся в ходе 

коррекционно-развивающей работы 

индивидуальная 

и (или) 

групповая 

в течение 

учебного года по 

запросу, по мере 
необходимости 

Психологич

еское 

просвещени

е и 

профилакти

ка 

Выступление на родительских собраниях в 

классах, где обучаются дети с ОВЗ 

(консультирование родителей по 
динамике развития и обучения 

детей с ОВЗ) 

групповая по мере 

необходимости, 

по плану 
классного 

руководителя 

выступления на заседаниях ШМО 

классных руководителей по 

актуальным проблемам образования 

обучающихся с ОВЗ 

групповая В соответствии с 

планом ШМО 

Экспертно- 

методич

еская 

деятельн

ость 

выявление, анализ динамики развития 

обучающихся 

индивидуальная по мере 

необходимости в 

течение учебного 
года ежегодно 

разработка раздела психологической 

коррекции в адаптированной 

образовательной программе 

индивидуальная по мере 

необходимости в 

течение учебного 
года ежегодно 

корректировка планирования 

коррекционно- развивающей работы 

индивидуальная по мере 

необходимости в 
течение учебного 
года 

 
Медицинское сопровождение включает в себя следующие направления работы: 
1. Обследование состояния здоровья обучающегося. 

Содержание: анализ данных медицинской карты, при необходимости направление запроса в 

поликлинику (при недостаточности данных медицинской карты), оформление медицинского 

представления на ПМПК, изучение рекомендаций индивидуальной программы реабилитации (в 

случае наличия инвалидности и при предоставлении индивидуальной программы реабилитации 

(ИПР) родителями (законными представителями) для ознакомления работникам школы. 

2. Анализ состояния здоровья обучающегося и реализацию рекомендаций по итогам 

ежегодной диспансеризации и ИПР. 

Содержание: изучение итогового заключения педиатра ГБУЗ КО ЦМБ №2 г. Людиново 

после диспансеризации и рекомендаций специалистов, доведение рекомендаций до сведения 

родителей, классного руководителя и других работников школы, реализация рекомендаций 

согласно ИПР. 

3. Динамическое наблюдение у внешних специалистов. 

Содержание: наблюдение у врача-невропатолога, детского психоневролога и (или) других 
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специалистов в случае наличия  необходимости. 

 

План реализации коррекционных мероприятий в рамках медицинского сопровождения 

 

Мероприятие Форма проведения Сроки и регулярность проведения 

Обследование состояния здоровья 

обучающегося для прохождения ПМПК 

индивидуальная при поступлении обучающегося с 

ОВЗ в школу, затем в период 

обучения (по мере необходимости, 

но не реже 1 раза в учебный год) 

Анализ состояния здоровья обучающегося и 

реализация рекомендаций по итогам 

ежегодной диспансеризации 

и ИПР (в случае наличия) 

индивидуальная согласно графику диспансеризации 

Динамическое наблюдение у 

внешних специалистов 

индивидуальная определяет внешний врач- 

специалист 

 

Педагогическое сопровождение классных руководителей и учителей-предметников 

включает в себя следующие направления коррекционной работы: 

1.  Наблюдение динамики освоения ребенком учебной деятельности (основной 

образовательной программы основного  общего образования). 

Содержание: динамический анализ эффективности учебной деятельности обучающегося с 

ОВЗ на основе наблюдений на уроках и по итогам самостоятельных и контрольных работ. 
2. Оказание индивидуально ориентированной коррекционной помощи. 

Содержание: коррекционная помощь учителей, направленная на преодоление выявленных 

затруднений в учебной деятельности, в том числе и обучение по адаптированной индивидуальной 

образовательной программе при наличии соответствующих рекомендаций ТПМПК. 
3. Экспертно-методическая деятельность. 

Содержание: участие в психолого-педагогических консилиумах, в разработке и реализации 

АИОП (в случае необходимости), в выборе методов и средств обучения и коррекционной помощи. 
4. Консультационная работа. 

Содержание: совместные консультации со специалистами ТПМПК и родителями (законными 

представителями) обучающегося при разработке и в ходе реализации АИОП, в ходе обучения. 

План реализации коррекционных мероприятий в рамках педагогического сопровождения, 

осуществляемого классным руководителем и учителями-предметниками 

 

Мероприятие Форма проведения Сроки и регулярность проведения 

Наблюдение динамики освоения 

ребенком учебной деятельности (ООП 

ООО) 

индивидуальная  регулярно в течение учебного 

года по учебным четвертям 

оказание индивидуально 

ориентированной коррекционной 

помощи 

индивидуальная  
 

регулярно в течение учебного года, а 

также согласно 
АИОП 

Экспертно-методическая 

деятельность 

Индивидуальная в течение учебного года (в 

случае необходимости) 

Консультативная работа Индивидуальная в течение учебного года (в 

случае необходимости) 
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Система комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья в условиях образовательного процесса. 

Система комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья в условиях образовательного процесса осуществляется 

через: 

- Психолого-медико-педагогическое обследование обучающихся с целью выявления их 

особых образовательных потребностей, обусловленных ограниченными возможностями здоровья, 

включающее в себя три последовательных этапа: 

1. организация сбора информации о вновь прибывших в школу обучающихся с ОВЗ от их 

родителей (законных представителей), ТПМПК (если ребенок проходил в ней консультацию), и 

детях с ОВЗ, заканчивающих обучение  на уровне основного общего образования (от классного 

руководителя, педагога-психолога, родителей). 

2. анализ этой информации и выявление детей с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих особые образовательные потребности, требующие организации специальных 

образовательных условий на уровне основного общего образования; 

3. принятие решения о целесообразности рекомендации перевода на обучение по 

адаптированной индивидуальной образовательной программе, об организации специальных 

образовательных условий. Организация рекомендуемых специальных образовательных условий, 

разработка и реализация (при необходимости) адаптированной индивидуальной образовательной 

программы; планирование и реализация комплексной психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи и сопровождения для обучающегося со стороны специалистов (психолога, 

педагогов дополнительного образования). 

Результатом данных этапов деятельности является оценка контингента обучающихся для 

учета особенностей развития детей, определения специфики их особых образовательных 

потребностей, отнесение учащихся к определённой категории детей с ограниченными 

возможностями здоровья, оценка образовательной среды на предмет соответствия требованиям 

программно-методического обеспечения, материально-технической и кадровой базы школы. 

Кроме того, система комплексного психолого-медико-педагогического и социального 

сопровождения учащихся с ограниченными возможностями здоровья в образовательном процессе 

также включает в себя следующие этапы деятельности: 

1. Этап планирования, организации, координации коррекционной работы. 
2. Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды. 

3. Этап регуляции и корректировки. 

Основными направлениями деятельности на этапе планирования, организации, координации 

коррекционной работы являются информационно-просветительская, консультативная и 

коррекционно- развивающая работа со всеми субъектами образовательной деятельности. 

Информационно-просветительская работа направлена на разъяснительную деятельность по 

вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со 

всеми участниками образовательного процесса — обучающимися (как имеющими, так и не 

имеющими недостатки в развитии), их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками. 

Результатом данного этапа является осознание педагогами и родителями необходимости 

знать и учитывать во взаимодействии с детьми их индивидуально-типологические особенности, 

разработка индивидуальных психолого-медико- педагогических рекомендаций педагогическим 

работникам и родителям по оказанию помощи в вопросах воспитания, развития и обучения 

обучающихся с ОВЗ. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам 

реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, 

коррекции, развития и социализации обучающихся. Коррекционно-развивающая работа 

обеспечивает своевременную специализированную помощь в освоении содержания образования и 

коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях  школы способствует формированию универсальных учебных 

действий у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных). 

Результатом данной работы являются: 

- организация процесса специального сопровождения детей с ограниченными 

возможностями здоровья при целенаправленно созданных (вариативных) условиях обучения, 

воспитания, развития, социализации рассматриваемой категории детей; 
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- разработка и реализация адаптированных индивидуальных образовательных программ 

(АИОП) и учебных планов для обучающихся с ОВЗ в соответствии с рекомендациями психолого-

медико- педагогической комиссии. 

-разработка индивидуальных учебных планов и КТП для организации обучения на дому (при 

наличии справки ВКК). 

Основным направлением деятельности на этапе диагностики коррекционно-развивающей 

образовательной среды является диагностика динамики и результативности коррекционно- 

развивающей работы с обучающимися с ОВЗ, их успешности в освоении основной 

образовательной программы основного общего образования. 

Результатом данной работы является констатация соответствия созданных условий и 

выбранных коррекционно-развивающих и образовательных программ особым образовательным 

потребностям ребенка. 

Основным направлением этапа регуляции и корректировки является осуществление 

коррекционных мероприятий на основе аналитических материалов по итогам мониторинга 

динамики развития детей, их успешности в освоении основной образовательной программы. 

Результатом данной работы является внесение необходимых изменений в образовательный 

процесс и процесс сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья, 

корректировка условий и форм обучения, методов и приемов работы. 

 

2.4.3. Требования к условиям реализации программы 
 

Психолого-педагогическое обеспечение: 

- обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 

- обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая 

направленность учебно-воспитательного процесса); 

- учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально- 

коммуникативных потребностей обучающихся; 

- соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

- использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, 

для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, доступности; 

- развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обществе, на 

основе планомерного введения в более сложную социальную среду, расширения повседневного 

жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 

- обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, 

обогащение их социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами по 

коммуникации за счет расширения образовательного, социального, коммуникативного 

пространства; 

- обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных задач 

обучения, ориентированных на индивидуальные образовательные потребности обучающихся; 
- использование специальных методов, приемов, средств обучения; 

- обеспечение участия всех обучающихся образовательной организации в проведении 

воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых 

мероприятий; 

- обеспечение здоровье сберегающих условий (оздоровительный и охранительный режим, 

укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и 

психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм). 
Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы используются рабочие 

коррекционно- развивающие программы социально-педагогической направленности, 

диагностический и коррекционно- развивающий инструментарий, необходимый для 

осуществления профессиональной деятельности учителя, психолога,  логопеда и др. 
Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 

обеспечение. Коррекционно-развивающая работа осуществляется специалистами 

соответствующей квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, 

прошедшими обязательную курсовую профессиональную подготовку. 

Материально-техническое обеспечение 
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Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей материально- 

технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-развивающую среду 

образовательной организации, в том числе надлежащие материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с недостатками 

физического и (или) психического развития в здания и помещения школы и организацию их 

пребывания и обучения. 
Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной 

образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с 

использованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа обучающихся, родителей 

(законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к информационно- 

методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий и рекомендаций по всем 

направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и 

видеоматериалов. 

Результатом реализации указанных требований стало создание комфортной развивающей 

образовательной среды: 

- преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей 

особенности организации основного общего образования, а также специфику психофизического 

развития школьников с трудностями обучения и социализации на данном уровне общего 

образования; 
- обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию; 

- способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей его 

качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных представителей); 

- способствующей достижению результатов освоения основной образовательной программы 

основного общего образования обучающимися в соответствии с требованиями, установленными 

Стандартом. 

 

3.4.4.Планируемые результаты коррекционной работы 
 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к результатам, 

определенным ФГОС ООО. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируются 

разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной деятельности 

отражаются предметные, метапредметные и личностные результаты, во внеурочной — личностные 

и метапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающегося в личностном 

развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к собственной результативности и 

др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с учетом 

индивидуальных особенностей; совершенствование умственных действий, направленных на анализ 

и управление своей деятельностью; сформированность коммуникативных действий, направленных 

на сотрудничество и конструктивное общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО, конкретных предметных 

областей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом индивидуальных 

особенностей разных категорий школьников с трудностями в обучении и социализации. 
Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальных 

достижений. 

Это может быть учет собственных достижений обучающегося (на основе портфолио  его 

достижений). 

 

 

IV.Организационный раздел 

 

Организационный раздел программы основного общего образования определяет общие 

рамки организации образовательной деятельности школы, организационные механизмы и условия 

реализации программы основного общего образования и включает: 
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учебный план; 

план внеурочной деятельности; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности; 

характеристику условий реализации программы основного общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС. 

Учебный план образовательной организации, реализующей образовательную программу 

основного общего образования, обеспечивает реализацию требований ФГОС, определяет общие 

рамки отбора учебного материала, формирования перечня результатов образования и организации 

образовательной деятельности. 
Учебный план: 

- фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

- определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на 

их освоение и организацию; 

- распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам. 

 

В учебный план входят следующие обязательные для изучения предметные области и 

учебные предметы: 

 

 

Предметные области Учебные предметы 

Русский язык и литература Русский язык, Литература 

Иностранные языки Иностранный язык (английский) 

Математика и информатика Математика, Информатика 

Общественно-научные предметы История, Обществознание, География 

Естественнонаучные предметы Физика, Химия, Биология 

Основы духовно-нравственной культуры 

народов России 

Основы православной культуры 

Искусство Изобразительное искусство, Музыка 

Технология Технология 

Физическая культура  Физическая культура, Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Основы безопасности и защиты Родины Основы безопасности и защиты Родины 

Учебный предмет «Математика» предметной области «Математика и информатика» 

включает в себя учебные курсы «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика». 

Достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного общего 

образования по учебному предмету «Математика» в рамках государственной итоговой аттестации 

включает результаты освоения рабочих программ учебных курсов «Алгебра», «Геометрия», 

«Вероятность и статистика». 

Учебный предмет «История» предметной области «Общественно-научные предметы» 

включает в себя учебные курсы «История России» и «Всеобщая история». 

При изучении предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов 

России» по заявлению обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся осуществляется выбор одного из учебных курсов (учебных модулей) из перечня, 

предлагаемого образовательной организацией. 

Языком образования является русский язык. 

Для развития потенциала одаренных и талантливых детей с участием самих обучающихся и 

их родителей (законных представителей) могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в 

рамках которых формируется индивидуальная траектория развития обучающегося (содержание 

учебных предметов, курсов, модулей, темп и формы образования). Реализация индивидуальных 

учебных планов может быть организована, в том числе, с помощью дистанционных 

образовательных технологий. 
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  Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 недели в 5-9 

классах. Количество учебных занятий за 5 лет  составляет 5338 академических часов.  

Продолжительность урока в основной школе составляет 40 минут. 

 

3.1. Учебный план  
 

Предметные 

области 

Учебные 

предметы 

                                 Классы 

 

Количество часов за неделю 

И
то

го
 

5 6 7 8 9 

Русский язык и 

литература 

Русский язык 170 204 136 102 102 714 

Литература 102 102 68 68 102 442 

Иностранные языки Иностранный язык 102 102 102 102 102 510 

Математика и 

информатика 

Математика 170 170    340 

Алгебра   102 102 102 306 

Геометрия   68 68 68 204 

Вероятность и статистика   34 34 34 102 

Информатика   34 34 34 102 

Общественно-научные 

предметы 

История  68 68 68 68 102 374 

Обществознание  68 68 68 68 272 

География 34 34 68 68 68 272 

Основы духовно-

нравственной 

культуры народов 

России 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

34 34    68 

Естественно-научные 

предметы 

Биология 34 34 34 68 68 238 

Физика   68 68 102 238 

Химия    68 68 136 

Искусство Музыка 34 34 34 34  136 

Изобразительное 34 34 34   102 

Технология Труд (технология) 68 68 68 34 34 272 

Физическая культура   Физическая культура 68 68 68 68 68 340 

Основы безопасности 

и защиты Родины 

Основы безопасности и защиты 

Родины 

   34 34 68 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Русский язык и 

литература 

Русская словесность 

(учебный курс) 

34     34 

Лексика и фразеология русского 

языка 

(учебный курс) 

  34 34  68 

Основы безопасности 

и защиты Родины 

Безопасность личности, 

общества и государства 

(учебный курс) 

34 34 34   102 

Технология Черчение 

(учебный курс) 

   34  34 

Итого 986 1020 1088 1122 1122 5338 
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3.2. План внеурочной деятельности 
 

 

Направления 

внеурочной 

деятельности 

Образовательные 

компоненты 

Форма 

организации 

занятия 

5  

класс 

6а 

класс 

6б 

класс 

7 

класс 

8 

класс 

9 

класс 

Духовно- 

нравственное 

Основы 

православной 

культуры 

кружок 
 

  34 34 34 

Духовно- 

нравственное 

Разговор о 

важном 

кружок 34 34 34 34 34 34 

Социальное Юный пожарный  кружок  34    
  

Социальное Семьеведение кружок 34 34 34 34   

Общеинтеллек 

туальное  

Мой инструмент 

компьютер 

кружок 
 

   34 
 

Социальное  Школа волонтера кружок 
 

   34 
 

Общекультурное Профминимум 

«Россия – мои 

горизонты» 

кружок 
 

34 34 34 34 34 

 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

   Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса  и одной из 

форм организации свободного времени учащихся.  Внеурочная деятельность понимается 

преимущественно как деятельность, организуемая во внеурочное время для удовлетворения 

потребностей учащихся в содержательном досуге, их участии в самоуправлении и общественно 

полезной деятельности.  

Цели внеурочной деятельности: 

• создание условий для реализации индивидуальных потребностей учащихся; 

• создание условий для достижения учащимися  необходимого для жизни в обществе социального 

опыта и формирования принимаемой обществом системы ценностей; 

• создание воспитывающей среды, обеспечивающей активизацию социальных, интеллектуальных 

интересов учащихся в свободное время, развитие здоровой,  творчески растущей личности с 

формированной гражданской ответственностью и правовым самосознанием, подготовленной к 

жизнедеятельности в новых условиях, способной на социально значимую практическую 

деятельность, реализацию добровольческих инициатив; 

• создание условий для многогранного развития и социализации каждого учащегося в свободное 

от учёбы время.  

Задачи внеурочной деятельности:  

• развитие позитивного отношения к базовым общественным ценностям (человек, семья, 

Отечество, природа, мир, знания, труд, культура); 
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• воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям 

человека; 

• воспитание нравственных чувств и этического сознания; 

• воспитание трудолюбия, творческого отношения к учению, труду, жизни; 

• воспитание ценностного отношения к природе, окружающей среде (экологическое воспитание); 

• воспитание ценностного отношения к прекрасному, формирование представлений об 

эстетических идеалах и ценностях (эстетическое воспитание); 

• организация общественно-полезной и досуговой деятельности учащихся; 

• формирование навыков позитивного коммуникативного общения с педагогами,  сверстниками, 

родителями в решении общих проблем; 

• создание  комфортных условий для позитивного восприятия ценностей основного общего 

образования и более успешного освоения его содержания. 

      Задачи внеурочной деятельности согласуются с задачами духовно-нравственного развития, 

воспитания и социализации  учащихся, направлены на достижение воспитательного результата и 

воспитательного эффекта. 

Воспитательный результат внеурочной деятельности – непосредственное духовно-нравственное 

приобретение ребенка благодаря его участию в том или ином виде внеурочной деятельности.  

Воспитательный эффект внеурочной деятельности – влияние того или иного духовно-нравственного 

приобретения на процесс развития личности ребенка (последствие результата).  

Уровни воспитательных результатов: 

Первый уровень результатов – приобретение обучающимся социальных знаний (об общественных 

нормах, об устройстве общества, о социально одобряемых и неодобряемых формах поведения в 

обществе и т.п.), понимания социальной реальности и повседневной жизни. 

Второй уровень результатов – формирование позитивных отношений   учащегося к базовым ценностям 

общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к 

социальной реальности в целом. Для достижения данного уровня результатов особое значение имеет 

равноправное взаимодействие  учащихся в защищенной, дружественной им социальной среде. 

Третий уровень результатов – получение  учащимся опыта самостоятельного социального действия. Для 

достижения данного уровня результатов особое значение имеет его взаимодействие с социальными 

субъектами за пределами образовательного учреждения, в открытой общественной среде. 

Функции внеурочной деятельности: 

• образовательная — обучение школьников по дополнительным образовательным программам, 

получение ими новых знаний; 

• воспитательная — обогащение и расширение культурно-нравственного  уровня учащихся; 

• креативная — создание гибкой системы для реализации индивидуальных творческих интересов 

личности; 

• компенсационная — освоение учащимися новых направлений деятельности, углубляющих и 

дополняющих основное общее образование, предоставление учащимся определенных гарантий 

достижения успеха в избранных ими сферах творческой деятельности; 

• рекреационная — организация содержательного досуга как сферы восстановления  

психофизиологических сил; 

• интеграционная — создание единого образовательного пространства школы; 

• функция социализации — освоение школьниками социального опыта, приобретение ими 

навыков воспроизводства социальных связей и личностных качеств, необходимых для жизни; 

• функция самореализации — самоопределение учащихся в социально и культурно значимых 

формах жизнедеятельности,   личностное саморазвитие. 

Принципы организации внеурочной деятельности: 

• соответствие возрастным особенностям учащихся; 

• преемственность с технологиями учебной деятельности; 

• опора на традиции и положительный опыт организации внеурочной деятельности; 

• опора на ценности воспитательной системы школы; 

• свободный выбор на основе личных интересов и склонностей учащихся с учётом запросов 

родителей (законных представителей). 

Данные принципы определяют способы организации внеурочной деятельности в школе: 

• включение учащихся в систему творческих дел, которые являются частью воспитательной 

системы школы; 
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• реализация   программ внеурочной деятельности. 

       Внеурочная деятельность на базе образовательного учреждения реализуется в соответствии с 

требованиями Стандарта через системы неаудиторной занятости по следующим направлениям развития 

личности:  

1. Общекультурное 

2. Духовно-нравственное. 

3. Социальное. 

4. Общеинтеллектуальное. 

Организация занятий по этим направлениям является неотъемлемой частью образовательной 

деятельности в  образовательном учреждении. 

Формы и содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий обучающихся и их родителей 

(законных представителей) и осуществляется с учетом кадровых, учебно-методических и материально-

технических ресурсов в форме кружковой деятельности.   

Программы внеурочной деятельности направлены: 

- на расширение содержания программы основного общего образования; 

- на формирование личности ребенка средствами искусства, творчества. 

      

       Таким образом, план внеурочной деятельности создаёт условия для повышения качества 

образования, обеспечивает развитие личности 

 

3.3. Календарный учебный график  

Календарный учебный график составляется с учетом мнений участников образовательных 

отношений, учетом региональных традиций. При составлении календарного учебного графика  

учитывается  четвертная система организации учебного года. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы составлен в соответствии 

с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2). 

                                                                                 

1. Начало учебного года: 2 сентября 2024года. 

2. Окончание учебного года: 

5-9классы - 26 мая 2025 года, при условии полного освоения общеобразовательной 

Программы 

Продолжительность учебного года: 

5-9 классы – 34 недели  

3. Продолжительность учебных четвертей: 

 

Учебные четверти Классы  Сроки 

I четверть 5-9 со 02.09.2024 по 26.10.2024 

II четверть 5-9 с 5.11.2024 по 28.12.2024 

III четверть 5-9 с 09.01.2025 по 21.03.2025 

IV четверть 5-9 с 31.03.2025 по 26.05.2025 

 

4. Сроки и продолжительность каникул: 

 

Каникулы Сроки Продолжительность 

Осенние с 27.10.2024 по 04.11.2024 9 дней 

Зимние с 29.12.2024 по 08.01.2025 11 дней 

Весенние с 23.03.2025 по 30.03.2025 8 дней 

Всего 28 дней (5-9 классы) 

 

 

5. Сроки проведения  промежуточной аттестации:  

 

I  четверть с 24.10.2024 по 26.10.2024 

II четверть с 26.12.2024 по 28.12.2024 
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III четверть с 19.03.2025 по 21.03.2025 

IV четверть с 24.05.2025 по 26.05.2025 
Промежуточная аттестация в качестве отдельной 

процедуры  по предметам учебного плана 
с 15.04.2025 по 21.05.2025 

Годовая аттестация с 24.05.2025 по 26.05. 2025 

 
                                                                                 

3.4 Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы разделен на несколько частей – в соответствии с 

реализуемыми школой направлениями воспитания, закрепленными в соответствующих модулях 

программы. 

 

 

Сентябрь  

 

Модули ( 

программа) 

Мероприятия Участник

и  

Ответственные  Сроки 

проведе

ния 

Ключевые 

общешкольные  

дела 

Праздник «Первый звонок» 

 

 

День  солидарности  в борьбе с 

терроризмом 

 

1. Неделя « Память»: 

• экскурсии: 

- по историческим местам 

города; 

 - в музей 

• - в районную библиотеку  

• - к месту гибели А. 

Шумавцова и А.Лясоцкого 

• - на площадь Победы  

• - на аллею Героев  

участие в общегородском 

митинге  

• уборка памятного места  

•  уроки  мужества 

• поздравление  ветеранов  

ВОв,  проживающих  в  

микрорайоне  школы 

• митинг  у  места  гибели  А. 

Шумавцова  и  А. Лясоцкого 

 

5-9 

классы 

 

 

 

5-9 

классы 

 

 

 

5-9  

классы 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель директора 

по УВР , классные 

руководители 

 

Советник директора по 

ВР, 

Заместитель директора 

по УВР , классные 

руководители  

Классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I неделя  

 

 

II неделя  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Волонтерство» Акция по благоустройству 

школьной территории «Мусор –

это серьезно!» 

Акция: «Украсим любимую 

школу» (озеленение классных 

комнат, коридоров школы, 

благоустройство пришкольной 

территории) 

5-9 

классы 

Советник директора по 

ВР, классные 

руководители. 

II неделя  

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Спортивные соревнования 

«Лучший спортивный класс» 

5-9 класс Учитель физкультуры  II неделя 

Неделя здоровья 5-9 класс Учитель физкультуры IIIнеделя 
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Беседа  медсестры « Наше 

здоровье ,от чего оно зависит» 

,заместитель директора 

по УВР  

Профориентаци

я 

Оформление стенда по 

профориентации 

«Профориентация –путь  к 

успеху» 

7-9 

классы 

Заместитель директора 

по УВР  

III 

неделя  

Работа с 

родителями 

Месячник «Семья» 

 

Конкурс сочинений о семье « 

Моя семья –мое богатство» 

5-9 

классы 

 

 

5-9 

классы 

Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители  

III- IV 

неделя  

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Выставка  работ «Дары осени» 

 

5- 9 

классы 

, Советник директора 

по ВР ,классные 

руководители. 

III- 

IVнедел

я 

Самоуправлени

е 

Утверждение плана работы 

Совета школьников . 

 

 Актив 

школы 

Заместитель директора 

по УВР  

III 

неделя  

Профилактика Составление социального 

паспорта класса, школы 

Корректировка списков детей 

«группы риска». 

Выход родительского патруля 

5-9  

классы 

классные руководители В 

течение 

месяца 

 

 

 

II.IVнеде

ля 

 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Утверждение планов 

воспитательной работы классов 

Составление расписание занятий 

ОДО, внеурочной деятельности, 

классных часов 

5-9 

классы 

Замдиректора по ВР I –II 

неделя   

ОКТЯБРЬ 

 

 

Волонтерство День пожилых людей. 

Акция «Поделись теплом души 

своей» 

 

5-9 классы Советник  директора 

по ВР  

 

 

I 

неделя 

 

 

 

Ключевые 

общешкольны

е дела 

Праздничное мероприятие ко 

Дню учителя. Концерт. 

5-9 классы Советник директора 

по ВР,классные 

руководители. 

 

I 

неделя  

Ключевые 

общешкольны

е дела 

Соревнования по шахматам 5-9  классы Учитель физической 

культуры. 

I 

неделя 

Соревнования по спортивному 

ориентированию  

5-9 классы Педагог доп. 

образования   

«Спортивное 

ориентирование»  

II 

неделя  

Соревнования по футболу 7-9 классы Учитель физической 

культуры. 

III 

неделя  

Олимпиада по пожарной 

безопасности  

7-9 класс Учитель ОБЖ III 

неделя  

Всероссийский урок 

безопасности  школьников в сети 

5-9 классы  Классные 

руководители  

III 

неделя  
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Интернет  

 

Беседа с  психологом Центра 

диагностики и консультирования 

га тему «Психологическая  

подготовка к ГИА» 

Классное 

руководство 

Классные часы : 

 «Моя любимая работа» - рассказ 

родителей о своей работе  

«Все работы хороши, выбирай на 

вкус»  

«Мир профессий и твое место в 

нем»  

«Твой выбор» 

 

5класс 

 

 

 

6-7 классы 

 

 

8 класс 

 

9 класс 

Классные 

руководители 

В 

течение 

месяца 

Профориентац

ия 

Экскурсия на Людиновский 

тепловозостроительный завод 

9кл Классные 

руководители 

III 

неделя 

Работа с 

родителями 

Месячник «Семья» 

 

Родительские собрания   

 «Семья и школа – партнёры в 

воспитании ребёнка»  

Собрание отцов 

5-9 классы 

 

 

5-9 классы 

 

5-9 

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители  

Классные 

руководители  

Директор школы 

I 

-II 

недели 

 

 

 

III 

неделя 

«Ключевые 

общешкольны

е дела» 

 

КТД «Осенние посиделки» 

 

5-9 классы 

 

Замдиректора по 

УВР 

III-IV 

недели  

Самоуправлени

е 

1.Лидерский курс «Навыки 

организаторской работы»  

Актив школы Заместитель 

директора по УВР  

III 

неделя  

Профилактик

а  

Посещение семей на дому с 

целью ознакомления с 

условиями жизни  

Совет профилактики. 

 

Выход родительского патруля.  

.Лекция нарколога о вреде 

курения, алкоголя и наркотиков 

.Классные 

руководители 

Члены совета 

профилактики 

Классные 

руководители 

 

 

8-9 классы 

Классные 

руководители 

 

 

 

 

 

 

Директор школы 

I-

IIнедел

я 

 

 

IIнедел

я  

 

II.IVне

деля 

 

 

III 

неделя 

Контроль за 

воспитательны

м процессом 

Проверка журналов ОДО 

Оформление плана работы на 

каникулы 

 Замдиректора по ВР IV 

неделя 
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                                                                                   НОЯБРЬ  

 

Классное 

руководство 

День народного единства  5-9 классы Классные 

руководители  

I 

неделя 

Неделя толерантности   

Всероссийский                                       

День  правовой помощи детям. 

Игра «Право выбора за тобой» 

 

5-9 классы 

 

5-9 классы 

 

 

7-9 классы 

 

Советник директора 

по ВР  

 

Классные 

руководители 

Классные 

руководители 

IIнедел

я  

 

 

 20 

ноября  

 

IVнеде

ля 

Ключевые 

общешкольные 

дела 

 

Соревнования по 

туристическому многоборью  

 
Беседа  с психологом по теме 
«Проблемы преемственности и 
пути их решения при переходе 
из начальной школы в среднее 
звено» 
 

 

Беседа медсестры «Осторожно, 

грипп!» 

7-9  классы 

 

 

5 класс 

 

 

 

 

 

 

5-9 классы 

Учитель 

физкультуры 

 

 

Психолог Центра 

диагностики и 

консультирования 

 

 

 

 

Шиварутина Н.Н. 

III 

неделя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II 

неделя 

Профориентац

ия 

Беседы «Мир в радуге 

профессий» 

 «Профессия-специальность». 

 

5-6 классы 

 

 

7-9 классы 

Классные 

руководители 

III 

неделя  

Ключевые 

общешкольные 

дела 

День матери  в России(конкурс 

«Минута славы для меня и 

мамы») 

5-9 классы Советник директора 

по ВР , 

Классные 

руководители  

III 

неделя  

 

 

 

 

 

 Игра «Что? Где? Когда?» 7-9 классы Заместитель 

директора по УВР  

IV 

неделя 

Самоуправлени

е 

Социальное проектирование . 

 

Актив школы  Заместитель 

директора по УВР  

III 

неделя  

Профилактика  Встреча с инспектором ПДН. 

Выход родительского патруля 

7-9 классы Заместитель 

директора по УВР 

Классные 

руководители 

IVнеде

ля 

 

II-

IVнеде

ля 

Контроль за 

воспитательны

м процессом 

Контроль за проведением 

мероприятий 

Проверка «Организация 

самоуправления в классе» 

Классные 

руководители 

Замдиректора по ВР В 

течение 

месяца 
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ДЕКАБРЬ 

 

Классное 

руководство 

Классные часы 

«Экологическая 

безопасность» 

5-9 классы 

 

 

Классные 

руководители  

I неделя   

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Участие в районной акции 

«Мы- граждане России»  

8 класс Советник 

директора по 

ВР 

II  неделя  

Декада правовых знаний–

День волонтера. 

Тематические уроки «Герои 

Отечества» 

Конкурс сочинений «Мой  

герой Отечества» 

 Мероприятия ко Дню 

конституции 

«Россия – родина моя» - 

литературный час 

Конкурс рисунков и 

плакатов "Я рисую свои 

права» 

5-9 классы 

 

 

 

5-9 классы 

Классные 

руководители 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Классные 

руководители 

Iнеделя (5 

декабря) 

 

II неделя 

Волонтерство Акция «Стоп Спид!» День 

борьбы со спидом 

5-7  классы Заместитель 

директора по 

УВР  

Iнеделя(1 

декабря) 

Конкурс рисунков «Здоровье 

–это здорово!(ко Дню 

Инвалидов  ) 

 

 

5-9  классы 

 

8 класс 

 

 

Советник 

директора по 

ВР Классные 

руководители 

 

I неделя(3 

декабря) 

 

Iнеделя 

 

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Соревнования по  

спортивному  

ориентированию. 

Соревнования по  

спортивной  гимнастике 

5-9 классы 

 

5-9 классы 

 

 

 

Учитель 

физкультуры 

IIнеделя 

 

III неделя 

 

Профориентация Экскурсии на предприятия 

города  

8-9 классы Классный 

руководитель  

II неделя  

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Новогодний  калейдоскоп. 

 

Новогодние огоньки  

 

 

 7-9классы 

5-6  классы 

Заместитель 

директора по 

УВР  

IV неделя 

Самоуправление 1.Лидерский курс «Методика 

проведения массовых 

мероприятий» . 

2 Организация и проведение 

новогодних праздников для 

младших школьников 

Актив школы  Заместитель 

директора по 

УВР  

III  неделя  

 Работа с 

родителями 

Родительские 

собрания «Создание в 

семье условий для 

укрепления здоровья и 

физической закалки 

учащихся и 

предупреждение вредных 

5-9 классы Классные 

руководители 

I неделя 
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привычек у детей» 

 

Профилактика  Совет профилактики 

 

Выход  родительского 

патруля. 

Рейды в неблагополучные 

семьи. 

 

Члены совета 

профилактики. 

Классные 

руководители 

Классные 

руководители 

II неделя 

 

II.IV неделя 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Проверка журналов ОДО 

Оформление плана работы 

на каникулы 

 Замдиректора 

по УВР 

IV неделя 

ЯНВАРЬ 

 

Волонтерство Акция « Помощь  пернатым» 

(изготовление кормушек) 

5-9 класс Классные 

роуководители 

III неделя 

января  

 Операция «Милосердие» 

(Сбор одежды для 

нуждающихся  ) 

5-9 классы Советник 

директора по 

ВР Классные 

руководители  

В течение 

месяца 

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Соревнования по 

спортивному туризму 

5-9 классы Учитель 

физкультуры 

Iнеделя  

Соревнования по   лыжным 

гонкам 

5-9  классы Учитель 

физкультуры 

III-IV 

неделя 

«Профориентация» Анкетирование учащихся по 

теме «Выявление готовности 

к выбору профессии» 

9 класс Классный 

руководитель 

совместно с 

работниками 

ЦЗН 

III неделя  

Самоуправление Ролевые игры  

- «Я и этикет»; 

- «Дружба и этикет»; 

- « Мода и этикет» . 

 

5-6 классы 

7-9 классы 

 

Классные 

руководители 

III- IV  

неделя 

Самоуправление 1. Лидерский курс «КТД» Актив школы  Заместитель 

директора по 

УВР  

III  неделя  

Профилактика  Выход родительского 

патруля. 

Посещение  на дому   « 

трудных»  учащихся. 

 

.Классные 

руководители 

Замдиректора 

по УВР, 

классные 

руководители 

II.IVнеделя 

В течение   

месяца 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

 

Проверка журнала  

инструктажей по ТБ 

 Замдиректора 

по УВР 

В течение 

месяца 

ФЕВРАЛЬ 

 

Школьные медиа Фотоконкурс « Любимые  

места родного края »; 

 

5-9  классы 

 

 

Советник 

директора по 

ВР 

I неделя   

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Поздравление ветеранов 

ВОВ с Днем защитника 

Отечества . 

Встреча  с воинами-

интернационалистами 

5-9 классы Классные 

руково 

Советник 

директора по 

ВР дители ,   

III неделя  

Урок мужества «Горячее 

сердце» 

5-9 классы Советник 

директора по 

III неделя 
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ВР Классные 

руководители , 

зам.директора 

по УВР 

«Ключевые 

общешкольные 

дела» 

Неделя здоровья 

Беседа медсестры по теме 

«Профилактика простудных 

заболеваний» 

Соревнование по 

настольному теннису 

5-9 классы 

 

 

5-9  классы 

Учитель 

физкультуры, 

зам.директора 

по УВР 

I неделя 

 

 

II неделя 

    

Профориентация Классные часы «Путь к 

успеху»  (Встреча с 

родителями учащихся 

,которые добились успеха в 

профессиональной 

деятельности) 

5-9 классы Классные 

руководители  

III неделя  

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Спортивный праздник 

совместно с родителями 

«Зимние потешки»  

5-9 классы Учитель 

физкультуры 

II неделя  

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Фестиваль военно-

патриотической песни  

5-9 классы Советник 

директора по 

ВР 

II неделя 

Самоуправление 1. Лидерский курс 

«Корпоративная культура» . 

Актив школы  Заместитель 

директора по 

УВР  

III  неделя  

Профилактика  Совет профилактики 

 

Посещение на дому 

неблагополучных семей 

 

Выход   родительского 

патруля 

Члены совета 

профилактики. 

 

Классные 

руководители 

Замдиректора 

по УВР, 

классные 

руководители 

IVнеделя 

 

В течение  

месяца 

II.IVнеделя 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

 

Текущий контроль 

проведения занятий ОДО и  

курсов  внеурочной 

деятельности 

 Замдиректора 

по УВР 

В течение  

месяца 

 

МАРТ 

 

Ключевые 

общешкольные 

дела  

Общешкольный урок чистой 

воды 

5-9 классы 

 

Классные 

руководители   

I неделя   

Волонтерство Флешмоб «Нет 

наркотикам!(Всемирный 

день борьбы с наркоманией 

Соревнование по  волейболу  

Соревнования по баскетболу 

5-9 классы 

 

7-9  классы 

7-9  классы 

Советник 

директора по 

ВР,  

Учитель 

физкультуры 

Iнеделя (1 

марта) 

II неделя 

III неделя 

Профориентация) КВН « Калейдоскоп  

профессий» 

 

Викторина «Экскурс в мир 

профессий». 

5-7 классы 

 

8-9 классы 

Классные 

руководители  

I неделя  

«Работа с Родительское собрание 5-9 классы Замдиректора Iнеделя 
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родителями «Формирование 

толерантного поведения у 

детей» 

 

по УВР 

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Фестиваль детского 

творчества «Как прекрасен 

этот мир» Всемирный день 

музыки  

 

 

5-9 классы 

 

 

 

 

Замдиректора 

по УВР  

III неделя 

 

Самоуправление Лидерский курс 

«Волонтерство»  

 

Актив школы  Заместитель 

директора по 

УВР  

III  неделя  

Профилактика   

 

 

Выход   родительского 

патруля 

Классные 

руководители 

Замдиректора 

по УВР,  

классные 

руководители 

 

 

II.IVнеделя 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Проверка журналов ОДО и 

курсов  внеурочной 

деятельности 

Оформление плана работы 

на каникулы 

 Замдиректора 

по УВР 

Последняя 

неделя 

 

АПРЕЛЬ 

 

Ключевые 

общешкольные 

дела 

 

Экологический  десант 

«Чистота спасет  мир» 

 

 

5-9 классы 

 

Классные 

руководители,  

Советник 

директора по 

ВР 

III неделя 

 

II неделя   

 Конкурс смотра строя  и 

песни  

5-9 классы  Советник 

директора по 

ВР, 

классные 

руководители  

II неделя  

 

 

III неделя 

Ключевые 

общешкольные 

дела 

 Игра» Зарница» 

 

 

Соревнования по легкой 

атлетике  

 

 

6-9 классы 

 

 

5-9  классы 

 

 

Учитель 

физкультуры 

 

Учитель 

физкультуры 

III неделя 

 

 

IVнеделя  

 

 

Профориентация Экскурсии на предприятия 

города  

Профориентационная игра «  

Мир в радуге профессий» 

7-9 классы 

 

8-9 классы 

Классные 

руководители  

Советник 

директора по 

ВР 

I-II неделя  

Работа с 

родителями 

Фотоконкурс «СемьЯ» 5-9 классы Классные 

руководители 

I неделя 

Ключевые 

общешкольные 

дела 

Школьный этап  конкурса 

детского творчества  

«Школьная весна» 

Творческий конкурс 

«Пасхальные символы» 

 

5-9 классы 

 

5-9 классы 

Учитель  

музыка 

 

Зам. директора 

по УВР  

 

 

I неделя 

II неделя 

 

Самоуправление 1Лидерский курс Актив школы  Заместитель III  неделя  
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«Волонтерство» 

2 Единый день выборов в 

органы ученического 

самоуправления 

директора по 

УВР  

Профилактика  Совет профилактики 

Работа с детьми «группы 

риска» 

 

 

Выход   родительского 

патруля 

 Замдиректора 

по УВР,  

классные 

руководители 

IVнеделя  

В течение 

месяца 

 

II.IVнеделя 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Изучение уровня 

удовлетворенности работой 

образовательного 

учреждения(анкетировнаие   

учащихся и их родителей) 

 Замдиректора 

по УВР, 

классные 

руководители 

 

 

                                                                            МАЙ 

 

Волонтерство Уборка памятника по ул. 

Лясоцкого . 

Выпуск поздравительных  

газет  для ветеранов ВОВ и 

жителей микрорайона 

Тематические классные 

часы, посвященные Дню 

Победы. 

. Участие в общегородском 

митинге 9 мая и  в акции 

«Бессмертный полк». 

 

Праздник Последнего 

звонка. 

Торжественная линейка по 

итогам учебного года 

 

6-8 классы 

 

5 класс 

 

 

 

5-9 классы 

 

 

7-9 классы 

 

 

 

 

 

 

5-9 классы 

 

5-8 классы 

 

 

Советник 

директора по 

ВР 

 

Классные 

руководители 

Iнеделя  

 

 

Iнеделя  

 

 

 

Iнеделя  

 

 

II неделя   

 

 

 

 

 

III неделя 

IVнеделя 

«Ключевые 

общешкольные 

дела» 

Туристический поход  Туристическая 

команда  

Учитель 

физкультуры 

I неделя  

 

Школьный туристический 

слет  

 

5-9 классы 

Учитель 

физкультуры 

Зам. директора 

по УВР, 

учитель 

физкультуры 

III неделя 

 

  

Работа с 

родителями 

Родительские собрания по 

теме «Целенаправленная 

организация свободного 

времени учащихся. 

Труд и отдых в период 

летних каникул» 

5-9 классы Зам. директора 

по 

УВР,классные 

руководители 

I- неделя 
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Ключевые 

общешкольны

е дела 

Выставка творческих работ, 

посвященная Дню 

славянской письменности 

«Кириллицы святые  

письмена». 

5-9 классы Зам. директора 

по УВР  

III неделя 

Самоуправление 1. Итоговое заседание 

Совета школьников 

2. Подведение итогов 

года  

Актив школы  Заместитель 

директора по 

УВР  

III  неделя  

Профилактика  Организация летнего труда 

и отдыха для детей «группы 

риска» 

Классные 

руководители 

Заместитель 

директора по 

УВР 

IV неделя 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Анализ изучения уровня 

удовлетворенности работой 

образовательного 

учреждения 

Анализ работы классных 

руководителей за 2023-24 

учебный год 

Анализ работы ОДО за 

2023-24  учебный год 

 

Классные 

руководители, 

педагоги ОДО 

 

Заместитель 

директора по 

УВР 

 

IV неделя 

 

 

3.5 Характеристика условий реализации программы основного общего  образования в 

соответствии с требованиям ФГОС 

 

Система условий реализации ООП  ООО  включает: 

• кадровые; 

• психолого-педагогические;  

• финансовые; 

• материально-технические; 

• учебно-методическое и информационные. 

Описание системы условий реализации основной общеобразовательной программы 

Школы базируется на результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной 

аналитико-обобщающей и прогностической работы, включающей: 

• анализ имеющихся в Школе условий и ресурсов реализации основной 

общеобразовательной программы основного общего образования; 

• установление степени их соответствия требованиям Стандарта, а также целям и задачам 

основной общеобразовательной программы, сформированным с учетом  потребностей всех 

участников образовательных отношений; 

• выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся  

условиях для приведения их в соответствие с требованиями Стандарта; 

• разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и возможных 

партнёров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

• разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 

• разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты). 

Общесистемные требования к реализации программы  

основного общего образования 

Результатом выполнения требований к условиям реализации программы основного общего 
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образования является создание комфортной развивающей образовательной среды по 

отношению к обучающимся и педагогическим работникам: 

• обеспечивающей получение качественного основного общего образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

• гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и 

социального благополучия обучающихся. 

В целях обеспечения реализации программы основного  общего образования в Школе для 

участников образовательных отношений создаются условия, обеспечивающие возможность: 

• достижения планируемых результатов освоения программы основного общего 

образования обучающимися; 

• формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение 

ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к успешному 

взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию; 

• выявления и развития способностей обучающихся через урочную и внеурочную 

деятельность, систему воспитательных мероприятий, практик, учебных занятий и иных 

форм деятельности, включая общественно полезную деятельность, в том числе с 

использованием возможностей иных образовательных организаций, а также организаций, 

обладающих ресурсами, необходимыми для реализации программ основного общего 

образования, и иных видов образовательной деятельности, предусмотренных программой 

основного общего образования; 

• работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих соревнований, 

научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

• выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, включая задания 

межпредметного характера, в том числе с участием в совместной деятельности; 

участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических 

работников в разработке программы основного общего образования, проектировании и 

развитии в Организации социальной среды, а также в разработке и реализации 

индивидуальных учебных планов; 

• эффективного использования времени, отведенного на реализацию части программы 

основного общего образования, формируемой участниками образовательных отношений, 

в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), 

особенностями развития и возможностями обучающихся, спецификой Организации, и с 

учетом национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

• использования в образовательной деятельности современных образовательных и 

информационных технологий; 

• эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 

работников; 

• включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешней социальной 

среды для приобретения опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ; 

• обновления содержания программы основного общего образования, методик и технологий 

ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей), а также с учетом национальных 
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и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

• эффективного управления Школой с использованием ИКТ, а также современных 

механизмов финансирования реализации программ основного общего образования. 

 

3.5.1. Кадровые условия  

 

МКОУ «Основная школа №5» укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, определённых основной образовательной программой 

основного общего образования, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

 

Школа укомплектована работниками пищеблока, вспомогательным персоналом. 

Описание кадровых условий школы представлено в таблице. В ней соотнесены должностные 

обязанности и уровень квалификации специалистов. Это позволяет определить состояние 

кадрового потенциала и наметить пути необходимой работы по его дальнейшему изменению. 

Работу с учащимися в основной школе осуществляет квалифицированный коллектив, 

состоящий из 8 педагогических работников. В таблице приведены данные по всему 

педагогическому составу.  

 

Должность 
Должностные 

обязанности 

Количес

тво 

работни

ков 

(требует

ся/ 

имеется

) 

Уровень квалификации работников 

ОУ 

Требования к 

Уровню квалификации 
Фактический 

руководитель 

Осуществляет 

руководство 

образовательной 

организацией, 

обеспечивает 

системную 

образовательную и 

административно-

хозяйственную работу 

1/1 

ВПО по направлениям подготовки 

«Государственное и муниципальное 

управление», «Менеджмент», 

«Управление персоналом» и стаж на 

педагогических должностях не менее 5 

лет либо ВПО и ДПО в области гос. и 

муниципального управления или 

менеджмента и экономики и стаж работы 

на педагогических или руководящих 

должностях не менее 5 лет. 

ВПО, стаж 43 

года 

Обеспечение 

экологической 

безопасности при 

работах в 

области 

обращения с 

опасными 

отходами", 

2021г.,"Первая 

помощь в 

образовательной 

организации" 

12.11.2021г. 

"Особенности 

преподавания 

русского языка и 

литературы  в 

условиях 

реализации 

ФГОС ОО", 

2022г."Актуальн

ые вопросы 

управления 

современной 

образовательной 

организацией", 
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2022г.   

заместитель 

руководителя 

Координирует работу 

педагогических 

работников  разработку 

учебно-методической и 

иной документации. 

Обеспечивает 

совершенствование 

методов 

организации 

образовательной 

деятельности. 

Осуществляет 

контроль за качеством 

образовательного 

процесса. Организует 

текущее и 

перспективное 

планирование  работы 

образовательной 

организации. 

1/1 ВПО по направлениям подготовки 

ВПО 

Стаж 34года 

Содержание и 

методика 

преподавания 

основ 

финансовой 

грамотности". 

2019г., "Теория и 

методика 

преподавания 

физики в 

условиях 

реализации 

обновленных  

ФГОС ООО 

2021", 2023г., 

"ФГОС: 

обновление 

содержания и 

технологий 

обучения 

математике", 

2020г., 

Профессиональн

ая 

компетентность 

заместителя 

директора по 

учебно-

воспитательной 

работе в 

общеобразовател

ьной 
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организации в 

условиях 

реализации 

ФГОС", 2022г.  

учитель 

Осуществляет 

обучение и 

Воспитание учащихся, 

Способствует 

формированию общей 

культуры личности, 

социализации, 

осознанного выбора 

и освоения 

образовательных 

программ 

9//9 

ВПО, СПО 

«Образование и 

педагогика» или в 

области, 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету 

ВПО –9чел. 

 

 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала школы является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями 

и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования. Создание 

условий для профессионального развития педагога, его включенности в процессы 

непрерывного образования является актуальной задачей школы. Непрерывность 

профессионального развития педагогических работников школы, реализующих 

образовательную программу основного общего образования, обеспечивается графиком 

освоения работниками школы дополнительных профессиональных образовательных программ, 

не реже чем каждые три года. Кроме этого, педагоги систематически повышают свою 

квалификацию, участвуя в профессиональных конкурсах различного уровня, участвуя в работе 

семинаров, творческих групп и других мероприятиях, организуемых в районе и  области. Все 

это способствует обеспечению реализации образовательной программы школы на оптимальном 

уровне. 

 

Информация о квалификации педагогов представлена в таблице 

по состоянию на 01.09.2024г. 

  Имеют  Имеют  Имеют  Не имеют Имеют 
Всего, 

чел. 
 высшую 

категорию, 
 

 

I 

категорию 
 Соответствие 

занимаемой 

должности 

 Категории 

 

награды 

 

                                            По основной школе в целом 

 

Почетный 

работник общего 

образования  

Российской 

Федерации – 2 

чел. 

 

Почетная 

грамота 

Министерства 

образования  и 

науки 

Российской 

Федерации – 4 

чел. 

12  3  3  5  1 

 

Учителя  школы проводят самоанализ и рефлексию достигнутых результатов, обобщают свой 

педагогический опыт, представляют его на конференциях, семинарах, выступают на заседаниях 
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районных методических объединений.  

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников 

школы к реализации ФГОС: 

• обеспечение оптимального вхождения работников школы в систему ценностей современного 

образования;  

• принятие идеологии ФГОС общего образования;  

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся;  

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС.  

 

ПЛАН - ГРАФИК НЕПРЕРЫВНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ НА 2024-2027 ГОДЫ 

 

№ Фамилия, имя, 

отчество 

Должность, 

предмет 

Дата и тема 

прохождения последних курсов 

Год прохождения 

следующей курсовой 

переподготовки 

2024 2025 2026 2027 

1 Афанасенкова 

Наталья 

Григорьевна 

учитель, 

английский 

язык 

«Теория и методика преподавания иностранного 

языка в условиях реализации обновленных ФГОС 

ООО 2021», 2022г. 

 +  
 

2 Тимашова 

Ирина 

Николаевна 

учитель, 

географии, 

ОБиЗР 

 

Международные Образовательные Проекты» 

Центр дополнительного профессионального 

образования «Экстерн» 

Совершенствование профессиональных 

компетенций учителя ОБЖ и преподавателя-

организатора ОБЖ в условиях ФГОС, 2022г. 

"Актуальные вопросы формирования 

функциональной грамотности школьников в 

условиях реализации ФГОС, 2023г. 

"Педагогическая деятельность в общем 

образовании (География), 2023г. 

Государственный университет просвещения 

«Особенности преподавания учебного предмета 

«Основы безопасности и защиты Родины» в 

условиях внесения изменений в ФОП ООО и 

ФОП СОО, 2024 

  + + 

 

 

 

  

3 Лобанова Д.С. учитель, 

физики, 

информатик

и 

Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

"Теория и методика преподавания физики в 

условиях реализации обновленных  ФГОС ООО 

2021", 2024г. 

«Институт управления, бизнеса и технологий» г. 

Калуга 

«Реализация требований ФГОС на уроках по 

изучению общеобразовательных предметов 

(предметная область: информатика), 2022г 

 +  

 

 

+

+ 

4 Серова Е.Ю. учитель, 

биологии и 

химии 

Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

г. Санкт-Петербург, Теория и методика 

преподавания химии в условиях реализации 

ФГОС ОО,2023г. 

«Международные Образовательные Проекты» 

Центр дополнительного профессионального 

образования «Экстерн» 

«Теория и методика преподавания биологии в 

условиях реализации обновленных ФГОС ООО 

2021», 2022г. 

 + + + 
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5 Шмулева 

Марина 

Николаевна 

учитель, 

русского 

языка и 

литературы 

Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

 г. Санкт-Петербург 

 Особенности преподавания русского языка и 

литературы в условиях реализации  

ФГОС  ОО, 2020г. 

Международные Образовательные Проекты» 

Центр дополнительного профессионального 

образования «Экстерн» 

«Теория и методика преподавания русского языка 

и литературы  в условиях реализации 

обновленных ФГОС ООО 2021», 2022г. 

 + + + 

6 Лазарева 

Людмила 

Григорьевна 

директор 

школы 

Охрана труда», 2023г. 

"Работа со служебной информацией 

ограниченного распространения, содержащейся в 

документах антитеррористической защищенности 

образовательной организации", 2020г., "по 

Программе обучения руководителей организаций 

в области ГОЧС", 2020г., "Обеспечение 

экологической безопасности при работах в 

области обращения с опасными отходами", 2021г. 

"Особенности преподавания русского языка и 

литературы  в условиях реализации ФГОС ОО", 

2022г."Актуальные вопросы управления 

современной образовательной организацией", 

2022г. 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

7 Орешкина 

Марина 

Петровна 

зам.директор

а по ВР 

0,5ст.,  

«Международные Образовательные Проекты» 

Центр дополнительного профессионального 

образования «Экстерн» 

«Теория и методика преподавания 

изобразительного искусства в условиях 

реализации обновленных ФГОС ООО 2021», 

2022г. Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

г. Санкт-Петербург 

 «Теория и методика преподавания в начальной 

школе в условиях реализации обновленных 

ФГОС НОО 2021», 2023г. 

 +   

8 Севостьянова 

Алла 

Владимировна 

зам. 

директора по 

УВР 0,5ст. 

Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

«Профессиональная компетентность  заместителя 

директора по учебно-воспитательной работе в 

общеобразовательной организации в условиях 

реализации ФГОС», 2022г. 

"Теория и методика преподавания физики в 

условиях реализации обновленных  ФГОС ООО 

2021", 2024г. 

"ЭКСТЕРН" ООО "Международные 

Образовательные Проекты" 

г. Санкт-Петербург 

Теория и методика преподавания математики в 

условиях реализации обновленных ФГОС ООО 

2021», 2024г. 

 

 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

9 Круглова  

Елена 

Анатольевна 

учитель, 

русского 

языка и 

литературы 

Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

"Особенности преподавания русского языка и 

литературы в условиях реализации ФГОС ОО", 

2022г. 

 +   

10 Степичева 

Елена  

Анатольевна 

Учитель 

Истории и 

обществознан

ия 

Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

"Теория и методика преподавания истории и 

обществознания в условиях реализации ФГОС 

ОО", 2022г. 

 +   
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"Преподавание учебного курса "Основы духовно-

нравственной культуры народов России" в 

условиях реализации ФГОС", 2022г. 

"Теория и методика преподавания истории в 

условиях реализации обновленных ФГОС ООО 

2021", 2022г. 

11 Казаченко 

Александр 

Васильевич 

Учитель 

технологии и 

физической 

культуры 

Центр Онлайн обучения "ЭКСТЕРН" ООО 

"Международные Образовательные Проекты" 

г. Санкт-Петербург 

Теория и методика преподавания ИЗО и черчения 

в условиях реализации ФГОС ОО, 2020г. 

«Международные Образовательные Проекты» 

Центр дополнительного профессионального 

образования «Экстерн» 

«Теория и методика преподавания технологии в 

условиях реализации обновленных ФГОС ООО 

2021», 2022г. 

 +   

 

ГРАФИК 

прохождения аттестации педагогическими работниками 

 

 

 

№ 

 

Фамилия, имя, отчество Вид аттестации Дата 

прохождения 

последней 

аттестации 

Год прохождения следующей аттестации 

2024 2025 2026 2027 2028 

1 Афанасенкова 

Наталья  

Григорьевна 

первая 30.07.2020 
 

+ 
  

 

2 Тимашова  

Ирина  

Николаевна 

первая 25.01.2024 
 

 
 

 
 

3 Круглова 

Елена 

Анатольевна 

первая 25.01.2024  
   

 

4 Лобанова  

Дарья 

Сергеевна 

   
  

  

5 Степичева 

Елена 

Анатольевна 

соответствие 

занимаемой должности 

29.03.2023  
 

  + 

6 Лазарева 

Людмила  

Григорьевна 

соответствие 

занимаемой должности 

26.03.2020  + 
   

7 Орешкина 

Марина 

Петровна 

высшая 30.08.2024   
 

 
 

8 Севостьянова 

Алла 

Владимировна 

высшая 25.11.2021   +  
 

9 Казаченко  

Александр  

Васильевич 

высшая 25.01.2024      

10 Серова 

Елена 

Юрьевна 

соответствие 

занимаемой должности 

30.08.2024      

11 Шмулева 

Марина 

Николаевна 

 

соответствие 

занимаемой должности 

01.09.2022    +  
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Организация методической работы в условиях введения ФГОС 

 

Цель: обеспечение готовности педагогических работников к реализации ФГОС через создание 

системы непрерывного профессионального развития. 

 

Задачи: 

- развитие профессионализма педагогических кадров;  

- выявление затруднений, потребностей и образовательных запросов педагогов; 

- создание мотивационных условий, благоприятных для профессионального 

развития и решения педагогами задач новой деятельности;  

- выявление, обобщение и распространение наиболее ценного опыта работы  

учителей.  

Компетентности учителя начальной школы, обусловленные требованиями к структуре 

основных образовательных программ: 

– осуществлять системно-деятельностный подход к организации обучения;  

– выстраивать индивидуальные траектории развития ученика на основе планируемых 

результатов освоения образовательных программ;  

– разрабатывать и эффективно применять образовательные технологии;  

Компетентности учителя основной школы, обусловленные требованиями к результатам 

освоения основных образовательных программ: 

– иметь соответствующие концепции ФГОС представления о планируемых результатах 

освоения основных образовательных программ, уметь осуществлять их декомпозицию в 

соответствии с технологией достижения промежуточных результатов;  

– иметь современные представления об ученике как о субъекте образовательной деятельности и 

уметь проектировать соответствующую модель его деятельности в зависимости от возрастных 

особенностей и специфики учебных предметов;  

– иметь научно обоснованные знания и умения, позволяющие проектировать социальный 

портрет ученика (ценности, мотивационные, операционные, коммуникативные, когнитивные 

ресурсы) и осуществлять соответствующую диагностику сформированности социально 

востребованных качеств личности.  

Компетентности учителя основной школы, обусловленные требованиями к условиям 

реализации основных образовательных программ:  

– эффективно использовать имеющиеся в школе условия и ресурсы, собственный методический 

потенциал для реализации задач нового содержания образования, а именно  

• достижения планируемых результатов освоения образовательных программ;  

• реализации программ воспитания и социализации учащихся;  

• эффективного использования здоровьесберегающих технологий в условиях 

реализации ФГОС;  

• индивидуальной оценки образовательных достижений и затруднений каждого 

обучаемого, диагностики сформированности универсальных учебных действий;  

• собственного профессионально-личностного развития и саморазвития;  

– эффективно применять свои умения в процессе модернизации инфраструктуры учебно-

воспитательной деятельности образовательного учреждения.  

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия  
 

  Требованиями Стандарта к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной 

программы основного общего образования являются: 

• обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательной деятельности по 

отношению к уровню начального общего образования с учётом специфики возрастного 

психофизического развития учащихся, в том числе особенностей перехода из начального возраста в 
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основную школу; 

• формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников образовательных 

отношений; 

• обеспечение вариативности направлений и форм, а также диверсификации уровней психолого-

педагогического сопровождения участников образовательной деятельности. 

            Все педагогические работники прошли соответствующие курсы повышения квалификации по 

введению ФГОС ООО.  

 

Модель аналитической таблицы для оценки 

базовых компетентностей педагогов 

№ 
п/п 

Базовые 

компетентности 

педагога 

Характеристики               

компетентностей 
Показатели оценки                   

компетентности 

1.1 Вера в силы и 

возможности 

учащихся 

Данная компетентность является 

выражением гуманистической 

позиции педагога. Она отражает 

основную задачу педагога — 

раскрывать потенциальные 

возможности учащихся. Данная 

компетентность определяет 

позицию педагога в отношении 

успехов учащихся. Вера в силы и 

возможности учащихся снимает 

обвинительную позицию в 

отношении учащегося, 

свидетельствует о готовности 

поддерживать ученика, искать 

пути и методы, отслеживающие 

успешность его деятельности. 

Вера в силы и возможности 

ученика есть отражение любви к 

учащемуся. Любить ребёнка — 

значит верить в его возможности, 

создавать условия для 

разворачивания этих сил в 

образовательной деятельности 

— Умение создавать ситуацию 

успеха для учащихся; 
— умение осуществлять грамотное 

педагогическое оценивание, 

мобилизующее активность; 

- умение находить положительные 

стороны у каждого учащегося, 

строить образовательную 

деятельность с опорой на эти 

стороны, поддерживать позитивные 

силы развития; - умение 

разрабатывать индивидуально-

ориентированные образовательные 

проекты 

1.2 Интерес к 

внутреннему миру 

учащихся 

Интерес к внутреннему миру 

учащихся предполагает не просто 

знание их индивидуальных и 

возрастных особенностей, но и 

выстраивание всей 

педагогической деятельности с 

опорой на индивидуальные 

особенности учащихся. Данная 

компетентность определяет все 

аспекты педагогической 

деятельности 

— Умение составить устную и 

письменную характеристику 

учащегося, отражающую разные 

аспекты его внутреннего мира; 
— умение выяснить индивидуальные 

предпочтения (индивидуальные 

образовательные потребности), 

возможности ученика, трудности, с 

которыми он сталкивается; 

— умение построить 

индивидуализированную 

образовательную программу; 

умение показать личностный смысл 

обучения с учётом индивидуальных 

характеристик внутреннего мира 
1.3 Открытость к 

принятию других 

позиций, точек 

зрения  

Открытость к принятию других 

позиций и точек зрения 

предполагает, что педагог не 

считает единственно правильной 

свою точку зрения. Он 

интересуется мнением других и 

— Убеждённость, что истина может 

быть не одна; 
интерес к мнениям и позициям 

других; 

— учёт других точек зрения в 

процессе оценивания учащихся 
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готов их поддерживать в случаях 

достаточной аргументации. 

Педагог готов гибко реагировать 

на высказывания учащегося, 

включая изменение собственной 

позиции 
1.4 Общая культура Определяет характер и стиль 

педагогической деятельности. 

Заключается в знаниях педагога об 

основных формах материальной и 

духовной жизни человека. Во 

многом определяет успешность 

педагогического общения, 

позицию педагога в глазах 

учащихся 

— Ориентация в основных сферах 

материальной и духовной жизни; 
знание материальных и духовных 

интересов детей; 

— возможность продемонстрировать 

свои достижения; 

— руководство объединениями 

дополнительного образования 

1.5 Эмоциональная 

устойчивость 
Определяет характер отношений в 

учебной деятельности, особенно в 

ситуациях конфликта. 

Способствует сохранению 

объективности оценки учащихся. 

Определяет эффективность 

владения классом 

— В трудных ситуациях педагог 

сохраняет спокойствие; 
эмоциональный конфликт не влияет 

на объективность оценки; 

— не стремится избежать 

эмоционально-напряжённых 

ситуаций 
1.6 Позитивная 

направленность на 

педагогическую 

деятельность. 

Уверенность в себе 

В основе данной компетентности 

лежит вера в собственные силы, 

собственную эффективность. 

Способствует позитивным 

отношениям с коллегами и 

учащимися. Определяет 

позитивную направленность на 

педагогическую деятельность 

— Осознание целей и ценностей 

педагогической деятельности; 
— позитивное настроение; 

желание работать; 

— высокая профессиональная 

самооценка 

II. Постановка целей и задач педагогической деятельности 
2.1 Умение перевести 

тему урока в 

педагогическую 

задачу 

Основная компетенция, 

обеспечивающая эффективное 

целеполагание в учебном 

процессе. Обеспечивает 

реализацию субъект-субъектного 

подхода, ставит обучающегося в 

позицию субъекта деятельности, 

лежит в основе формирования 

творческой личности 

— Знание образовательных 

стандартов и реализующих их 

программ; 
— осознание нетождественности 

темы урока и цели урока; 

— владение конкретным набором 

способов перевода темы в задачу 

2.2 Умение ставить 

педагогические цели 

и задачи сообразно 

возрастным и 

индивидуальным 

особенностям 

учащихся 

Данная компетентность является 

конкретизацией предыдущей. Она 

направлена на индивидуализацию 

обучения и благодаря этому 

связана с мотивацией и общей 

успешностью 

— Знание возрастных особенностей 

обучающихся; 
— владение методами перевода цели 

в учебную задачу на конкретном 

возрасте 

III. Мотивация учебной деятельности 
3.1 Умение обеспечить 

успех в деятельности 
Компетентность, позволяющая 

учащемуся поверить в свои силы, 

утвердить себя в глазах 

окружающих, один из главных 

способов обеспечить позитивную 

мотивацию учения 

— Знание возможностей конкретных 

учеников; 
— постановка учебных задач в 

соответствии с возможностями 

ученика; 

— демонстрация успехов учащихся 

родителям, одноклассникам 
3.2 Компетентность в 

педагогическом 

Педагогическое оценивание 

служит реальным инструментом 

— Знание многообразия 

педагогических оценок; 
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оценивании осознания учащимся своих 

достижений и недоработок. Без 

знания своих результатов 

невозможно обеспечить 

субъектную позицию в 

образовании 

— знакомство с литературой по 

данному вопросу; 

— владение различными методами 

оценивания и их применение 

3.3 Умение превращать 

учебную задачу в 

личностно значимую 

Это одна из важнейших 

компетентностей, 

обеспечивающих мотивацию 

учебной деятельности 

— Знание интересов учащихся, их 

внутреннего мира; 
— ориентация в культуре; 

умение показать роль и значение 

изучаемого материала в реализации 

личных планов 
IV. Информационная компетентность 
4.1 Компетентность в 

предметах 

преподавания 

Глубокое знание предметов 

преподавания, сочетающееся с 

общей культурой педагога. 

Сочетание теоретического знания 

с видением его практического 

применения, что является 

предпосылкой установления 

личностной значимости учения 

— Знание генезиса формирования 

предметного знания (история, 

персоналии, 
для решения каких проблем 

разрабатывалось); 

— возможности применения 

получаемых знаний для объяснения 

социальных 

и природных явлений; 

— владение методами решения 

различных задач; 

— свободное решение заданий, 

олимпиад 
4.2 Компетентность в 

методах 

преподавания 

Обеспечивает возможность 

эффективного усвоения знания и 

формирования умений, 

предусмотренных программой. 

Обеспечивает индивидуальный 

подход и развитие 
творческой личности 

— Знание нормативных методов и 

методик; 
— демонстрация личностно 

ориентированных методов 

образования; 

— наличие своих находок и методов, 

авторской школы; 

— знание современных достижений в 

области методики обучения, в том 

числе использование новых 

информационных технологий; 

— использование в учебной 

деятельности 

современных методов обучения 
4.3 Компетентность в 

субъективных 

условиях 

деятельности (знание 

учеников и учебных 

коллективов) 

Позволяет осуществить 

индивидуальный подход к 

организации образовательной 

деятельности. Служит условием 

гуманизации образования. 

Обеспечивает высокую 

мотивацию активности 

— Знание теоретического материала 

по психологии, характеризующего 

индивидуальные особенности 

обучающихся; 
— владение методами диагностики 

индивидуальных особенностей; 

— использование знаний по 

психологии в организации учебной 

деятельности; 

— разработка индивидуальных 

проектов на основе личных 

характеристик учащихся; 

— владение методами социометрии; 

учёт особенностей учебных 

коллективов в педагогическом 

процессе; 

— знание (рефлексия) своих 
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индивидуальных особенностей и их 

учёт в своей деятельности 
4.4 Умение вести 

самостоятельный 

поиск информации 

Обеспечивает постоянный 

профессиональный рост и 

творческий подход к 

педагогической деятельности. 

Современная ситуация быстрого 

развития предметных областей, 

появление новых педагогических 

технологий предполагает 

непрерывное обновление 

собственных знаний и умений, что 

обеспечивает желание и умение 

вести самостоятельный поиск 

— Профессиональная 

любознательность; 
умение пользоваться различными 

информационно-поисковыми 

технологиями; 

— использование различных баз 

данных в образовательной 

деятельности 

V. Разработка программ педагогической деятельности и принятие педагогических решений 
5.1 Умение разработать 

образовательную 

программу, выбрать 

учебники и учебные 

комплекты 

Умение разработать 

образовательную программу 

является базовым в системе 

профессиональных компетенций. 

Обеспечивает реализацию 

принципа академических свобод 

на основе индивидуальных 

образовательных программ. Без 

умения разрабатывать 

образовательные программы в 

современных условиях 

невозможно творчески 

организовать образовательную 

деятельность. Образовательные 

программы выступают средствами 

целенаправленного влияния на 

развитие учащихся. 

Компетентность в разработке 

образовательных программ 

позволяет осуществлять 

преподавание на различных 

уровнях обученности и развития 

учащихся. Обоснованный выбор 

учебников и учебных комплектов 

является составной частью 

разработки образовательных 

программ, характер 

представляемого обоснования 

позволяет судить о стартовой 

готовности к началу 

педагогической деятельности, 

позволяет сделать вывод о 

готовности педагога учитывать 

индивидуальные характеристики 

учащихся 

— Знание образовательных 

стандартов и примерных программ; 
— наличие персонально 

разработанных образовательных 

программ: характеристика этих 

программ по содержанию, 

источникам информации; 

— по материальной базе, на которой 

должны реализовываться программы; 

по учёту индивидуальных 

характеристик обучающихся; 

— обоснованность используемых 

образовательных программ; 

— участие учащихся и их родителей в 

разработке образовательной 

программы, индивидуального 

учебного плана и индивидуального 

образовательного маршрута; 

— участие работодателей в 

разработке образовательной 

программы; 

— знание учебников и учебно-

методических комплектов, 

используемых в образовательных 

организациях, рекомендованных 

органом управления образованием; 

— обоснованность выбора учебников 

и учебно-методических комплектов, 

используемых педагогом 

5.2 Умение принимать 

решения в различных 

педагогических 

ситуациях 

Педагогу приходится постоянно 

принимать решения: 
— как установить дисциплину; 

— как мотивировать 

академическую активность; 

— как вызвать интерес у 

конкретного ученика; 

— Знание типичных педагогических 

ситуаций, требующих участия 

педагога для своего решения; 
— владение набором решающих 

правил, используемых для различных 

ситуаций; 

— владение критерием 
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— как обеспечить понимание и 

т. д. Разрешение педагогических 

проблем составляет суть 

педагогической деятельности. 

При решении проблем могут 

применяться как стандартные 

решения (решающие правила), так 

и творческие (креативные) или 

интуитивные 

предпочтительности при выборе того 

или иного решающего правила; 

— знание критериев достижения 

цели; 

— знание нетипичных конфликтных 

ситуаций; 

— примеры разрешения конкретных 

педагогических ситуаций; 

— развитость педагогического 

мышления 
VI. Компетенции в организации учебной деятельности 
6.1 Компетентность в 

установлении 

субъект-субъектных 

отношений 

Способность педагога к 

взаимопониманию, установлению 

отношений сотрудничества, 

способность слушать и 

чувствовать, выяснять интересы и 

потребности других участников 

образовательного процесса, 

готовность вступать в 

помогающие отношения, 

позитивный настрой педагога 

— Знание учащихся; 
— компетентность в целеполагании; 

— предметная компетентность; 

— методическая компетентность; 

— готовность к сотрудничеству 

6.2 Компетентность в 

обеспечении 

понимания 

педагогической 

задачи и способах 

деятельности 

Добиться понимания учебного 

материала — главная задача 

педагога. Включение нового 

материала в систему уже 

освоенных знаний или умений, 

демонстрация практического 

применения изучаемого материала 

— Знание того, что знают и 

понимают ученики; 
— свободное владение изучаемым 

материалом; 

— осознанное включение нового 

учебного материала в систему 

освоенных знаний учащихся; 

— демонстрация практического 

применения изучаемого материала; 

— опора на чувственное восприятие 
6.3 Компетентность в 

педагогическом 

оценивании 

Обеспечивает процессы 

стимулирования учебной 

активности, создаёт условия для 

формирования самооценки, 

определяет процессы 

формирования личностного «Я» 

обучающегося, пробуждает 

творческие силы. Грамотное 

педагогическое оценивание 

должно направлять развитие 

учащегося от внешней оценки к 

самооценке. Компетентность в 

оценивании других должна 

сочетаться с самооценкой 

педагога 

— Знание функций педагогической 

оценки; 
— знание видов педагогической 

оценки; 

— знание того, что подлежит 

оцениванию в педагогической 

деятельности; 

— владение методами 

педагогического оценивания; 

— умение продемонстрировать эти 

методы на конкретных примерах; 

— умение перейти от 

педагогического оценивания к 

самооценке 

6.4 Компетентность в 

организации 

информационной 

основы деятельности 

учащегося 

Любая учебная задача 

разрешается, если обучающийся 

владеет необходимой для решения 

информацией и знает способ 

решения. Педагог должен 

обладать компетентностью в том, 

чтобы осуществить или 

организовать поиск необходимой 

для ученика информации 

— Свободное владение учебным 

материалом; 
знание типичных трудностей при 

изучении конкретных тем; 

— способность дать дополнительную 

информацию или организовать поиск 

дополнительной информации, 

необходимой для решения учебной 

задачи; 

— умение выявить уровень развития 

обучающихся; 
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— владение методами объективного 

контроля и оценивания; 

— умение использовать навыки 

самооценки для построения 

информационной основы 

деятельности (ученик должен уметь 

определить, чего ему не хватает для 

решения задачи) 
6.5 Компетентность в 

использовании 

современных средств 

и систем организации 

учебно- 

образовательной  

деятельности 

Обеспечивает эффективность 

учебно-образовательной  

деятельности 

— Знание современных средств и 

методов построения образовательной 

деятельности; 
— умение использовать средства и 

методы обучения, адекватные 

поставленным задачам, уровню 

подготовленности учащихся, их 

индивидуальным характеристикам; 

— умение обосновать выбранные 

методы и средства обучения 
6.6 Компетентность в 

способах умственной 

деятельности 

Характеризует уровень владения 

педагогом и учащимися системой 

интеллектуальных операций 

— Знание системы интеллектуальных 

операций; 
владение интеллектуальными 

операциями; 

— умение сформировать 

интеллектуальные операции у 

учеников; 

— умение организовать 

использование интеллектуальных 

операций, адекватных решаемой 

задаче 
 

 

Следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне 

класса, на уровне школы. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются: 

 

• консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с учётом 

результатов диагностики, а также администрацией школы; 

• профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая 

в течение всего учебного времени. 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы начального 

общего образования обеспечивают: 

- преемственность содержания и форм организации образовательного процесса, обеспечивающих 

реализацию основных образовательных программ основного общего образования; 

- учёт специфики возрастного психо – физического развития учащихся; 

- формирование развития психолого – педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родителей (законных представителей) учащихся; 

-  вариативность направлений психолого – педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; 

формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; дифференциация и индивидуализация 

обучения; мониторинг возможности и способности обучающихся, выявление и поддержка одарённых 

детей, детей с ОВЗ, формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников, поддержка детских объединений, ученического самоуправления); 

- диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, 

уровень класса, уровень учреждения); 

- вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного 

процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая работа, 

просвещение, экспертиза). 
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Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы основного 

общего образования обеспечивают: 

- преемственность содержания и форм организации образовательного процесса, обеспечивающих 

реализацию основных образовательных программ основного общего образования; 

- учёт специфики возрастного психо – физического развития учащихся; 

- формирование развития психолого – педагогической компетентности педагогических и 

административных работников, родителей (законных представителей) учащихся; 

-  вариативность направлений психолого – педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; 

формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; дифференциация и индивидуализация 

обучения; мониторинг возможности и способности обучающихся, выявление и поддержка одарённых 

детей, детей с ОВЗ, формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников, поддержка детских объединений, ученического самоуправления); 

- диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, 

уровень класса, уровень школы); 

- вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного 

процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая работа, 

просвещение, экспертиза). 

 

 

План реализации основных направлений психолого-педагогического сопровождения в условиях 

введения ФГОС ООО 

    Направления деятельности: 

 

1. Психологическое сопровождение учащихся в адаптационные периоды. 

 

Задачи: 

- выявить особенности психологической адаптации учащихся (5 класс); 

- привлечь внимание родителей к серьезности проблемы периода адаптации; 

- осуществить развивающую работу с детьми, испытывающими трудности в 

адаптационный период (эмоционально- волевая сфера).  

 

 Участники  Планируемые мероприятия  Сроки  Планируемые результаты  

         

 Учащиеся  Наблюдение за процессом адаптации  в течение  Выявление учащихся,  

 5 класса  учащихся.  года  имеющих трудности  

       адаптации  

 Родители  Родительское собрание  апрель  Повышена психологическая  

 учащихся  «Адаптация в основном  звене школы»    компетенция в вопросах  

 5 класса      переживаемого детьми  

       

периода, представления об 

 

 

Родители и 

 

Индивидуальное консультирование 

 

сентябрь- 

  

    

ответственности и совместном 

 

 

учителя 

   

март 

  

     

решении с ребенком 

 

 

5 класса 

      

      

проблемных ситуаций (дать 

 

        

       рекомендации).  

 Учащиеся  Психолого-педагогическая  октябрь  Выявление учащихся  

 5 класса  диагностика уровня тревожности и  (первичная)  5 класса с высоким уровнем  

   мотивации учащихся 5 класса.  апрель  тревожности и низкой  

     (вторичная) 
мотивацией при переходе на 

основной уровень образования  
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 Учителя  
Совещание при директоре по итогам 

адаптации учащихся  апрель  Выработка стратегии и  

       тактики в оказании помощи  

       учащимся, испытывающим  

       трудности адаптации.  

 Учащиеся  Групповые и индивидуальные  ноябрь-  Снижение тревожности у  

 5 класса  занятия с учащимися,  март  пятиклассников  

   показывающих высокий уровень      

   тревожности      

 

 

2. Сохранение психологического здоровья школьников в условиях образовательной  деятельности 

Задачи: 

- формирование добрых взаимоотношений в классе, стремления быть терпимым  

            в обществе людей; 

- просвещение родителей в сфере воспитания и взаимоотношении с детьми; 

- развитие приемов межличностного взаимодействия. 

 

Участники Планируемые мероприятия Сроки Планируемые результаты 

Учащиеся 
5-9классов 

Занятие на развитие навыков 
разрешения конфликта 

«Пути разрешения конфликта» 
февраль 

Овладение приемами 
разрешения конфликтных 

ситуаций 

Учащиеся, 
родители, 

учителя. 

Индивидуальные консультации, 
психолого-педагогическая 

диагностика, просветительская 

работа (по запросу) 

в течение 
года 

Оказать психологическую 
помощь и поддержку всем 

участникам образовательных 

отношений (дать 

рекомендации) 

Учащиеся Развивающие занятия (по запросу)  

Нормализовать 
психоэмоциональную сферу, 

познавательную 

деятельность. 

Учащиеся 
«группы 

риска» 

Беседа, психолого-педагогическая 

диагностика, занятия для 
нормализации 

психоэмоциональной 

сферы, познавательной 

деятельности 

в течение 
года 

Психологическое 
сопровождение детей «группы 

риска». 

Родители, 
учителя 

Родительское собрание:  

«Компьютер в жизни школьника. 

Друг или враг?» 
«Природа конфликта. Как научить 

ребенка отстаивать свое мнение 

без конфронтации»   

Родительское собрание  

«Наши ошибки». 

сентябрь 
декабрь 

февраль 

 

Повышена психологическая 
компетенция в воспитании и 

взаимоотношении с детьми 

(дать рекомендации). 

 

 

На основе знания учащимися факторов своего успешного обучения, инструментов оценивания личных 

достижений в учебной и внеурочной деятельности, своевременной и эффективной психолого-

педагогической помощи и поддержки будут достигнуты следующие результаты реализации психолого-
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педагогического сопровождения: положительная динамика качества обучения и познавательного 

развития обучающихся, повышение учебной мотивации учащихся. 

 

3.5.3. Финансовые условия 

Финансовое обеспечение реализации  программы опирается на исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. 

Объём действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании администрации 

муниципального района «Город Людиново и Людиновский район» Калужской области по оказанию 

государственных (муниципальных) образовательных услуг в  соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов  общего образования. 

Задание Администрации муниципального района «Город Людиново и Людиновский  район» Калужской 

области    обеспечивает соответствие показателей объемов и качества предоставляемых  школой   услуг 

(выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета. 

Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации  программы  осуществляется на основе 

нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного подушевого финансирования 

определяет механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных 

гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии 

с требованиями Стандарта. 

Региональный расчётный подушевой норматив — это минимально допустимый объём финансовых 

средств, необходимых для реализации программы  в соответствии с ФГОС в расчёте на одного 

учащегося в год. 

 

Региональный расчётный подушевой норматив осуществляет следующие расходы на год: 

• оплату труда работников школы с учётом коэффициентов к заработной плате, а также отчисления;  

• расходы, непосредственно связанные с обеспечением образовательной деятельности 

(приобретение учебно-наглядных пособий, технических средств обучения, расходных материалов, 

канцелярских товаров, оплату услуг связи в части расходов;  

• иные хозяйственные нужды и другие расходы, связанные с обеспечением образовательной 

деятельности (обучение, повышение квалификации педагогического и административно-

управленческого персонала, за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных 

расходов, осуществляемых из местного бюджета). 

В связи с требованиями Стандарта при расчёте регионального подушевого норматива 

учитываются затраты рабочего времени педагогических работников школы на урочную и внеурочную 

деятельность, включая все виды работ (учебная, воспитательная, методическая и т. п.), входящие в 

трудовые обязанности конкретных  педагогических работников. 

Формирование фонда оплаты труда МКОУ «Основная школа № 5» осуществляется в пределах 

объёма средств школы на текущий финансовый год, определённого в соответствии с  региональным   

расчётным    подушевым   нормативом,    количеством учащихся и  соответствующими поправочными 

коэффициентами, и отражается в смете школы. 

В соответствии с установленным порядком финансирования оплаты труда работников  школы: 

• фонд оплаты труда школы состоит из базовой части и стимулирующей.  Диапазон 

стимулирующей доли фонда оплаты труда составляет от 20 до 40%; 

• базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату 

руководителей, педагогических работников, непосредственно осуществляющих образовательную 

деятельность, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала школы; 

• оптимальное значение объёма фонда оплаты труда педагогического персонала – 70% от общего 

объёма фонда оплаты труда; 

• базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего  учебную 

деятельность, состоит из общей части и специальной части; 

• общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического 

работника, исходя из количества проведённых им учебных часов и численности учащихся в классах. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в  локальных 

правовых актах школы и в коллективном договоре. В локальных правовых актах о стимулирующих 

выплатах определены критерии и показатели результативности и качества, разработанные в 

соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения  программы.  

В  них   включены: динамика учебных достижений учащихся, активность их участия во  
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внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических технологий, в том 

числе здоровье сберегающих; участие в методической работе, распространение передового 

педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.  

Школа самостоятельно определяет: 

     • соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда 

• соотношение      фонда      оплаты      труда      педагогического, управленческого и учебно-

вспомогательного персонала; 

• соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

• порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда предусматривается  

участие Управляющего Совета школы.  

Для обеспечения требований Стандарта на основе проведённого анализа материально- 

технических условий реализации программы  школа 

1) проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований Стандарта по  

каждой позиции;  

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого  обрудования, а также 

работ для обеспечения требований к условиям реализации ООП; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации ООП; 

4) определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требований к условиям 

реализации ООП в соответствии с ФГОС; 

5) определяет объёмы финансирования, обеспечивающий реализацию внеурочной деятельности 

учащихся;  

6) разрабатывает финансовый механизм интеграции между школой и учреждениями 

дополнительного образования детей, а также другими социальными партнёрами, организующими 

внеурочную деятельность учащихся, и отражает его в своих локальных  актах. При этом учитывается, 

что взаимодействие может осуществляться:  

- на основе договоров на проведение занятий в рамках объединений дополнительного образования 

по  различным направлениям внеурочной деятельности на базе школы, (учреждения дополнительного 

образования.); 

- за счет выделения ставки педагога дополнительного образования.  

Школа самостоятельно устанавливает  штатное   расписание   и   распределяет  доведенные   до 

нее бюджетные ассигнования, соответственно их целевому назначению: 

 - на заработную плату работников с учетом надбавок и доплат к должностным окладам; 

 - на стимулирование качества результатов образования;   

 - на повышение квалификации кадрового состава  в целом; 

 - на материально - техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование 

помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, расходные 

материалы; 

 - на иные цели, связанные с обеспечением образовательной деятельности; 

 - на содержание зданий и закупку необходимых коммунальных услуг. 

Школа самостоятельно определяет порядок использования доведенных до него бюджетных 

субсидий в соответствии с их общим целевым назначением.  

Школа самостоятельно устанавливает систему оплаты труда и стимулирования работников в 

локальных нормативных актах ОУ, которые соответствуют действующему законодательству и иным 

нормативным правовым актам. 

 

 

Финансовое   обеспечение   реализации   основной   образовательной программы 

основного общего образования 
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№ 

 

Мероприятие 

 

Сроки 

 

Показатели ответственный 

1 

 

Определение         объема 

расходов,    необходимых для    

реализации     ООП  ООО      и      

достижения планируемых 

результатов, а также механизма 

их формирования 

Сентябрь-

декабрь 

 

 

 

 

Информация о расчетах и 

механизме формирования 

расходов, необходимых для 

реализации  ООП  ООО,  

заверенная   учредителем.       

Директор 

2 Обеспечение финансовых 

условий реализации ООП 

ООО   в   соответствии   с ФГОС. 

В течение 

года 

 

Оснащенность   школы 

 в соответствии с 

требованиями к минимальной 

оснащенности учебной 

деятельности 

Укомплектованность 

библиотеки 

Директор 

 

 

3 Оформление коллективного 

договора и дополнительных 

соглашений к трудовым 

договорам 

сентябрь 

 

 

Информация об оплате 

труда работников     школы  

с учетом установленных 

выплат и 

необходимости обеспечения 

стимулирующих выплат 

 

Директор 

 4 Разработка   финансового плана 

  по созданию образовательной 

среды 

декабрь 

 

объем 

финансирования школы 

Директор 

  5 Размещение   самоанализа 

 

апрель 

 

финансовые показатели Директор 

 

 

на сайте 

 

 

 

  

 

 

Объём финансирования мероприятий ООП ООО 

на 2024 -2025 учебный год 

 

№  Параметры Человек/Суммы (руб) 

1 Общее количество  учащихся  основной школы 100 человек 

2 Педагогический  персонал 11 человек 

3 Норматив на одного ребенка в год  
 

Ежегодный объём финансирования мероприятий программы уточняется при 

формировании бюджета.  

Финансовая политика школы обеспечивает необходимое качество реализации основной 

образовательной программы. 

 

 

3.5.4.Материально-технические условия 

 

 

 Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной 

программы 
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 Требования ФГОС, нормативных и локальных актов Необходимо/имеются в 

наличии 

 Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими 

местами учащихся и педагогических работников 

АРМ учителя – 5,  

интерактивные доски – 5. 

Для индивидуальной 

работы учащихся имеется 

2 мобильных класса 

 

Компоненты 

оснащения 

Необходимое оборудование 

и оснащение 

Необходимо/ 

имеется 

Компоненты 

оснащения 

учебных 

 кабинетов 

Паспорт кабинета имеется 

Учебно-методические 

материалы, УМК по 

предметам, дидактические и 

раздаточные материалы по предметам 

Имеются по всем 

предметам 

 Компьютерные, 

информационно- 

коммуникационные средства. 

Имеются 

 

Мебель Имеется 

Выход в Интернет Имеется для всех 

компьютеров 

Компоненты 

оснащения 

методическог

о кабинета 

Нормативные документы 

федерального, 

регионального и 

муниципального уровней, 

локальные акты школы 

имеются 

Цифровые образовательные ресурсы имеются 

Методическая литература 

для педагогов, подписная методическая продукция 

В библиотеке 

Комплекты диагностических материалов  Имеется по всем 

предметам  

Компоненты 

оснащения 

библиотеки 

Стеллажи для книг имеются  

Читальные места имеются 

Компьютеры имеются -1 

Принтер имеется -1 

Учебный фонд 3350 экз. 

Художественная и 

программная литература 

150 экз. 

Научно-педагогической и 

методической литературы 

95 экз. 

Компоненты 

оснащения 

спортивных 

залов 

Оборудование для занятий 

гимнастикой 

имеется 

Столы для настольного тенниса имеются 3 

Оборудование для занятий спортивными играми имеется (футбол, 

волейбол, баскетбол) 

Компоненты 

оснащения 

спортивной 

площадки 

Беговая дорожка  имеются 

Волейбольная площадка 

Футбольная площадка 

Баскетбольная площадка 

Сектор для метания мяча 
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Яма для прыжков в длину 

Компоненты 

оснащения 

помещений 

для питания 

Обеденные залы, оснащенные мебелью имеются 1 

Пищеблок с подсобными помещениями имеется 

Оборудование имеется 

Комплект 

оснащения 

медицинских 

кабинетов 

Оборудование медицинских согласно нормам отсутствует 

Комплект 

оснащения 

гардеробов 

Оборудование для хранения одежды с 

индивидуальными номерами 

 

имеется 

 

 

3.5.5. Информационно – методические и информационные условия  

 

Информационно-образовательная среда как условие реализации программы начального 

общего образования 
В соответствии с требованиями ФГОС ООО реализация программы основного общего 

образования в Школе обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая педагогическая 

система, включающая разнообразные информационные образовательные ресурсы, современные 

информационно-коммуникационные технологии, способствующие реализации требований ФГОС. 

Цели использования ИОС: 

- повышение качества реализации образовательных программ; 

- повышение качества управления образовательной организацией. 

Основными компонентами ИОС являются: 

1)учебно-методические комплекты по всем учебным предметам; 

2)учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 

средства); 

        3)фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания). 

При реализации программы начального общего образования каждому обучающемуся, 

родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего 

периода обучения Школа  обеспечивает доступ к информационно-образовательной среде. 

Информационно-коммуникационные средства и технологии 
обеспечивают: 

• достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС ООО;  

• формирование функциональной грамотности; 

• доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности; 

• доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, с целью поиска и получения информации 

(учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных 

дисках, контролируемым ресурсам локальной сети и Интернета); 

• организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых 

предусмотрена с применением электронного обучения, с использованием 

электронных пособий (обучающих компьютерных игр, тренажёров, моделей с 

цифровым управлением и обратной связью); 
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• реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление 

самостоятельной образовательной деятельности обучающихся при поддержке 

педагогических работников; 

• включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-

исследовательскую деятельность; 

• проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 

цифрового оборудования; 

• фиксацию и хранение информации о ходе образовательного  процесса; 

• проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, 

организацию театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и 

освещением; 

• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и 

Интернета; 

• формирование и хранение электронного Портфолио обучающегося. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды Школы 

соответствует законодательству Российской Федерации и обеспечивается средствами ИКТ и 

квалификацией педагогических работников Школы, ее использующих и поддерживающих.  

В Школе имеются технические средства и специальное оборудование. 

 

Наличие компьютерной и мультимедийной техники 

№ 

Наименование ресурса 

Количество, 

ед 

   

1.  Компьютеры, ноутбуки, нетбуки, всего в том числе: 30 

2.  - в кабинетах 24 

3.  - в административных помещениях 5 

4.  - в библиотеке  1 

5.  - мобильное автоматизированное рабочее место 3 

6.  - с доступом к Интернету 30 

7.  Принтеры и другие устройства вывода информации на бумагу 6 

8.  МФУ – многофункциональные устройства ввода-вывода 3 

9.  Мультимедийные проекторы 3 

10.  Цифровые образовательные ресурсы /созданные педагогами 23 

 образовательного учреждения  

11.  

Количество компьютеров, на которых установлен пакет свободного 

программного обеспечения (при лицензионной платформе Windows) 30 

   

12.  Количество компьютеров, на которых подключена система контент- 30 

 фильтрации, исключающая доступ к интернет - ресурсам,  

 несовместимым с задачами образования и воспитания обучающихся  

13.  Факсы 1 

14.  Интерактивные доски 3 

15.  Интерактивная система голосования VOTUM 2 

16.  Цифровые фотоаппараты 2 

17.  Цифровые видеокамеры 2 
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Все программные средства, установленные на компьютерах, лицензированы, в том числе 

операционная система Windows; имеется файловый менеджер в составе операционной 

системы; антивирусные программы; программы-архиваторы; интегрированное офисное 

приложение, включающее текстовый редактор, растровый и векторный графические 

редакторы, программу разработки презентаций, динамические (электронные) таблицы, систему 

управления базами данных; система оптического распознавания текста; звуковой и видео-

редакторы; простой редактор web-страниц. Для управления доступом к ресурсам Интернет и 

оптимизации трафика используются специальные программные средства.  

При работе в ИОС Школа соблюдает правила информационной безопасности при осуществлении 

коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании информации 

в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей локальной сети 

и Интернета. 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивают безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, 

безопасность цифровых образовательных ресурсов, используемых Школой при реализации 

программ основного общего образования, безопасность организации образовательной 

деятельности в соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

В случае реализации программы основного общего образования с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся 

Школы в течение всего периода обучения  обеспечен индивидуальным авторизированным 

доступом к совокупности информационных и электронных образовательных ресурсов, 

информационных технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих 

освоение обучающимися образовательных программ основного общего образования в полном 

объеме независимо от их мест нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет, как на 

территории Школы, так и за ее пределами в соответствии с Гигиеническими нормативами и 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В образовательном процессе, успешно реализуется дистанционная форма повышения 

квалификации педагогов и дистанционного взаимодействия с учащимися, временно не 

посещающими школу.  

В Школе создано единое информационное пространство на основе организации электронного 

документооборота, использования АИС «Сетевой город. Образование» (далее - СГО) и сети Интернет.  

В Школе создан и действует официальный сайт,  который постоянно обновляется. На сайте 

своевременно выкладывается актуальная информация о деятельности Школы, ежегодно размещается 

Отчет о результатах самообследования деятельности. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной 

программы основного общего образования обеспечивает информационную поддержку 

образовательной деятельности обучающихся и педагогических работников на основе современных 

информационных технологий в области библиотечных услуг (поиск документов по любому критерию, 

доступ к электронным учебным материалам и образовательным ресурсам Интернета). 

 

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 
Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной 

образовательной программы Школы является создание и поддержание комфортной развивающей 

образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного 

(интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития 

обучающихся. 

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является четкое 
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взаимодействие всех участников образовательных отношений в соответствии с сетевым графиком 

(дорожной картой). 

 
Управленческие 

шаги 
Задачи Результат Ответственные 

Механизм 
«ПЛАНИРОВАНИЕ» 

Анализ системы 

условий, 

существующих в 

Школе. 

Определение 

исходного уровня. 

Определение 

параметров для 

необходимых 

изменений. 

Корректировка и 

разработка новой 

Программы развития 

Школы 

Администрация 

Школы 

Механизм «ОРГАНИЗАЦИЯ» 

1.Создание 

рабочей группы 

по контролю за 

ходом изменения 

системы условий 

реализации ООП 

ООО 

Распределение 
полномочий в 

рабочей группе по 

мониторингу 

системы  условий 
реализации         

ООП ООО 

Эффективный 
контроль за ходом 

реализации 

Программы  развития 

Школы. 

Директор 

2.Отработка 

механизмов 

взаимодействия 

между 

участниками 

образовательных 

отношений. 

Создание 

Общественного 

совета Школы  по 

независимой оценке 

результатов 

реализации 

образовательных 

программ (в том 

числе ООП ООО). 

Создание 

эффективной 

образовательной 

среды в Школе. 

Совет Школы 

3.Проведение 

независимой 

экспертизы 

результатов 

реализации 

образовательных 

программ (в 

том  числе ООП 

ООО). 

Учет мнения всех 

участников 

образовательного 

процесса. 

Обеспечение 

доступности и 

открытости 

результатов 

реализации  ООП 

ООО. 

Повышение качества 

предоставления 

образовательных 

услуг. 

Общественный совет 

Механизм «КОНТРОЛЬ» 

Выполнение 

сетевого плана- 

графика 

(дорожной  

карты) по 

Создание 

эффективной 

системы  контроля 

Достижение 

необходимых 

изменений, 

выполнение 

нормативных 

Органы 

государственно- 

общественного 

управления Школой 
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созданию 

системы условий 

реализации ООП 

ООО. 

требований по 

созданию системы 

условий реализации 

ООП ООО. 

 

Сетевой график (дорожная карта) 

по формированию необходимой системы условий 
 
 

Направления 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

Нормативное 

обеспечение 

Актуализация ООП ООО в 

соответствии с              изменяющейся 

нормативной базой. 

Не позднее 10 

рабочих дней с 

момента 

опубликования 
нормативно-правовых 

актов. 

Корректировка и/или разработка 

локальных актов, устанавливающих 

требования к различным объектам 

инфраструктуры Школы с учетом 

изменений требований к реализации 

ООП ООО. 

Не позднее 10 

рабочих дней с 

момента 

опубликования 

соответствующих 

нормативно-правовых 

актов. 

Определение перечня учебников и 

учебных пособий, используемых в 

образовательном процессе в 

соответствии с ФГОС ООО на 

предстоящий учебный год. 

Ежегодно не позднее 

15  марта 

Формирование календарного учебного 

графика на предстоящий учебный год. 

Ежегодно не позднее 
01 мая 

Формирование Учебного плана на 
предстоящий учебный год. 

Ежегодно не позднее 
30 июня 

Формирование Плана внеурочной 

деятельности на предстоящий 

учебный год. 

Ежегодно не позднее 

30  июня 

Корректировка и/или разработка 

программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин, модулей, включенных в 

Учебный план на предстоящий  

учебный год. 

Ежегодно не позднее 

30  июня 

Утверждение календарно-

тематического      планирования 

реализации программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин, 

модулей, включенных в Учебный план 

Ежегодно не позднее 

30  августа 
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на предстоящий учебный год. 

Формирование пакетов контрольно- 

измерительных материалов для 

проведения промежуточной аттестации. 

Ежегодно не позднее 

30  дней до даты начала  

промежуточной 

аттестации по 

предмету, курсу 

 Разработка Адаптированных 

образовательных программ для 

обучающихся          с      ограниченными 

возможностями         здоровья,         

детей-инвалидов. 

Не позднее, чем через 

10 рабочих дней после 

поступления 

Соответствующего 

заявления 

Разработка Индивидуальных 

образовательных программ для 

организации обучения на дому детей- 

инвалидов или детей, нуждающихся в 

длительном лечении. 

Не позднее, чем через 

10  рабочих дней после 

поступления 

соответствующего 

заявления 

Разработка Индивидуальных учебных 

планов. 

Не позднее, чем через 

5              рабочих дней после 

поступления 

соответствующего 

заявления 

Финансовое 

обеспечение 

Определение объема работ и их 

стоимости, необходимых для 

приведения условий   образовательного   

процесса   в соответствие с 

требованиями ФГОС ООО. 

В течение года 

Разработка и/или корректировка плана- 

графика оснащения учебных кабинетов 

Школы в соответствии с требованиями 

ФГОС ООО 

В течение года 

Организационное  

обеспечение 

Разработка модели организации 

образовательного процесса в 

предстоящем учебном году 

Ежегодно до 25 августа 

Заключение договоров о 

взаимодействии  с организациями 

дополнительного образования 

Ежегодно до 1 сентября 

Проведение изучения образовательных 

потребностей обучающихся и их 

родителей (законных представителей) 

по конкретизации части ООП ООО, 

формируемой участниками 

образовательного процесса на 

предстоящий учебный год. 

Ежегодно  

Кадровое 

обеспечение 

Анализ кадрового обеспечения ООП 
ООО 

Ежегодно 

Создание и своевременная Ежегодно до 30 августа 
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корректировка плана-графика 

повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников. 

Информационное 

обеспечение  

Размещение на сайте Школы 

актуальных документов о реализации 
ООП ООО 

В течение 5 рабочих 

дней с момента 
изменений 

Ознакомление родителей будущих 

первоклассников и учащихся, 

переводящихся из других ОУ в 

промежуточные классы, с содержанием 

ФГОС ООО и ООП ООО 

Не позднее 3 дней с 

момента 

удовлетворения 

заявления о переводе 

в школу 

Организация изучения общественного 

мнения по вопросам содержания и 

качества реализации ООП ООО. 

Ежегодно  

Включение в Отчет о результатах 

самообследования деятельности 

Школы материалов о ходе реализации 

ООП ООО. 

Ежегодно  

  Материально-    

техническое 

обеспечение  

Анализ материально-

технического     обеспечения условий 

реализации ООП ООО 

Ежегодно до 25 августа 

Разработка и/или корректировка плана- 

графика оснащения учебных кабинетов 

начальной школы в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО 

В течение года 

Обеспечение соответствия санитарно- 

гигиенических условий реализации 

ООП ООО требованиями СанПиН. 

Постоянно, в том 

числе в ходе приемки 

школы к 

новому учебному году) 

Обеспечение соответствия условий 

реализации ООП ООО 

противопожарным нормам, нормам 

охраны труда работников школы 

Постоянно, в том 

числе в ходе приемки 

школы к 

новому учебному году 
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Обеспечение соответствия 

информационно-образовательной среды 

требованиям ООП ООО: 

- организация обслуживания

сайта Школы; 

- организация ремонта и обслуживания 

оргтехники;  

- приобретение и/или обновление 

лицензионного программного 

обеспечения; 

- модернизация парка технических 

средств обучения; 

- приобретение расходных материалов. 

В течение года  

Обеспечение укомплектованности 

библиотечно-информационного центра: 

- пополнение библиотечного фонда 

учебниками, художественной и научно- 

популярной литературой; 

- пополнение библиотечного фонда 

электронными образовательными 

пособиями. 

В течение года 

Обеспечение доступа Школы к 

электронным образовательным 

ресурсам, размещенным в федеральных 

и региональных базах данных 

Постоянно 

Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательного процесса 

к информационным образовательным 

ресурсам в сети Интернет. 

Постоянно 

 

   Контроль за состоянием системы условий 

 
                        Направления контроля: 
- сбор информации о состоянии системы условий, ее обработка и анализ; 

- установление соответствия фактического уровня состояния условий запланированному; 

- информирование о состоянии системы условий администрации Школы, органов государственно-

общественного управления для принятия управленческих решений на всех уровнях. 

                         Ожидаемый результат контроля: 

 - оперативная выработка решений по корректировке запланированных результатов работ, сроков начала 

и окончания работ, состава исполнителей работ и ответственных  за реализацию деятельности; 

 - принятие решения о достижении целей деятельности; 

 - формирование рекомендации по дальнейшей реализации ООП ООО в Школе. 

Система контроля - важнейший инструмент управления реализацией ООП ООО в Школе. Для 

обеспечения эффективности реализации ООП ООО необходимы анализ и совершенствование 

существующей в Школе системы внутришкольного контроля с учетом новых требований, как к 

результатам, так и к процессу их получения. Работа по ФГОС ООО требует дополнить перечень 

традиционных контрольных действий организацией мониторинга за сформированностью условий 
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реализации ООП ООО. Мониторинг позволяет оценить ход выполнения ООП ООО, увидеть отклонения 

от запланированных результатов, оперативно внести необходимые коррективы в реализацию ООП ООО 

и в конечном итоге достигнуть необходимых результатов. Базовые характеристики мониторинга 

представлены в таблице: 

 

Критерий Индикатор Периодичность Ответственный 

Кадровый 
потенциал 

Наличие педагогов, 

способных реализовывать 

ООП ООО. 

На начало и  

конец учебного 

года 

Директор школы 

Санитарно- 

гигиеническое 

благополучие 

образовательной 

среды 

Соответствие условий 

физического воспитания 

гигиеническим 

требованиям, наличие 

динамического расписания 

учебных занятий, учебный 

план, учитывающий разные 

формы учебной 

деятельности и 

полидеятельностное 

пространство; календарный 

учебный график; состояние 

здоровья учащихся; 

обеспеченность  горячим 

питанием. 

На начало 

Учебного года, 

далее - 

ежемесячно 

Директор 

школы, зам. 

директора по 

УВР 

Финансовые 
условия 

Выполнение нормативных 

государственных 

требований 

Ежемесячные и  

ежеквартальные 

отчеты 

Директор 

школы 

Информационно- 

техническое 

обеспечение 

образовательного 

процесса 

Обоснованное и 

эффективное  

использование 

информационно- 

образовательной среды. 

Регулярное обновление 

школьного сайта 

Не реже 2-х раз 

в месяц 

Зам. директора 

по УВР 

Правовое 

обеспечение 

Наличие локальных 

нормативно-правовых 

актов, их доступность и 

исполнение всеми 

участниками 

образовательных 

отношений 

В соответствии 

с  Планом 

внутришкольного 

контроля 

Директор школы 

Материально- 
техническое 
обеспечение 

Обоснованность 
использования помещений 
и оборудования для 
реализации                               ООП ООО 

Оценка 

состояни

я учебных 

кабинетов  

– январь, 

Директор школы 
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Оценка 

готовност

и  учебных 

кабинетов  

- август 

Учебно-

методическое 

обеспечение 

Обоснование  

использования   перечня 

учебников и учебных 

пособий для реализации 

ООП  ООО;  наличие   и оптимальность   других учебных и  дидактических материалов, включая ЦОР, их востребованнность учащимися    в  ходе самостоятельной 

деятельности. 

Заказ учебников 

– март, 

обеспеченность 

учебниками  

– август 

Библиотекарь, 

заместитель 

директора по 

УВР 
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